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Van de redactie
Net mijn tweede 
staaroperatie achter de 
rug en ik kan niet goed 
lezen wat ik tik. In de verte 
zie ik (redelijk) goed maar 
een leesbril kan ik mij 
pas over ruim een maand 
laten aanmeten. Tot die 
tijd is het dus sukkelen 

met een vergrootglas geblazen. Gelukkig zijn 
Hilde, Heike en Willem er om de noodzakelijke 
correcties aan te brengen. 

Onze voorzitter is wegens gezondheidsredenen 
even uit de running en we wensen hem ook 
vanaf deze plaats een zeer voorspoedig 
herstel toe. Zoals valt te lezen heeft hij zich wel 
gekweten van zijn taak om zijn bijdrage “Van 
het bestuur” ook voor deze editie aan te leveren. 
Hij refereert aan de toch plotselinge (maar niet 
onverwachte) val van het kabinet Schoof I. Nu 
de VVD heeft verklaard niet meer met Wilders 
en zijn PVV in een kabinet te gaan zitten, komt 
er ook om die reden geen Schoof II. Het belooft 
wel een spannende verkiezingscampagne 
te worden en naar verwachting ook een 
ingewikkelde kabinetsformatie, maar eerst gaat 
de kiezer op 29 oktober a.s. spreken. Ik ben 
benieuwd.

Ondanks alle geopolitieke drukte met 
voortdurend onverwachte ontwikkelingen blijven 
wij met het maken van BAMformatie op het 
rechte pad. In deze editie staan we stil bij onze 
Algemene Ledenvergadering, die op 21 mei 
in Amersfoort heeft plaatsgevonden. Daar zijn 
onder andere onze gewijzigde Statuten en het 
daarop afgestemde Huishoudelijk Reglement 
inhoudelijk behandeld. Tijdens de extra ALV op 
18 juni in Gouda heeft een meerderheid van de 
aanwezigen beide stukken goedgekeurd. 

Tijdens de ALV in Amersfoort hield Jacomien 
Dijkstra, Executive Director Human Resources 
BAM Nederland, een voordracht over de 
strategie en beleidsprioriteiten van BAM 
Nederland in het algemeen en Human 
Resources (Personeelszaken) in het bijzonder. 
Haar bijdrage werd door de aanwezigen zeer op 
prijs gesteld.  
Een kort verslag staat in deze editie.

De portefeuillehouders doen ook nu weer 
van zich spreken. Zij praten ons bij over 
actuele zaken, zoals de pensioenen en het 
activiteitenprogramma. In het Contactpersonen 
Katern stelt een aantal leden zich nader voor en 
wordt aandacht besteed aan het afscheid van 
Giny Hueber als contactpersoon. Over afscheid 
gesproken nog het volgende. Het in de vorige 
BAMformatie aangekondigde interview met Els 
Oosterlaken en Shirley Kortekaas, het “oude” en 
“nieuwe” gezicht van ons secretariaat in Gouda, 
komt in de volgende editie. Het is ons in de 
afgelopen periode niet gelukt om beide dames 
uitgebreid te spreken en dat verdienen zij.

In deze editie staan we ook stil bij twee 
honderdjarige VBG-leden, te weten Alie 
Suurmond en Wim Semeins. Niek Jonkman en 
Heike Slingerland hebben aan elk van hen een 
bezoek gebracht en hun bevindingen aan het 
papier toevertrouwd. Het lezen waard.

Natuurlijk ontbreken Timmerman (Frans Elion) 
en Tuinman (Hans Jansen) niet met verhalen 
over hun specifieke persoonlijke ervaringen met 
onder andere integratie en een scheefliggende 
stoeptegel. En onze vaste scribent Cor 
Cornelisse zet Lau van Wouwen van 91 jaar 
nogmaals in het zonnetje met een nieuw 
kunstwerk in hout gesneden.

Natuurlijk ontbreken de verslagen niet van 
de Voorjaarsexcursie in de omgeving van 
Rotterdam en de Voorjaarsbijeenkomst in 
Amersfoort. Een aantal leden heeft zich weer 
bereid verklaard om verslag te doen van deze 
succesvolle activiteiten, waarvoor ook namens 
de redactie zeer veel dank.

Tenslotte hebben  
we weer plaats 
ingeruimd voor BAM 
Actueel en we sluiten  
af met Personalia.

Veel leesplezier.

Eric van Baarsel  
 
 
Kopij voor BAMformatie 2025-3 gaarne uiterlijk 
7 september 2025 inleveren bij de redactie.

Eric van Baarsel
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Van het bestuur
Gezondheid is niet 
vaak een onderwerp in 
mijn bijdragen “Van het 
bestuur”, Maar binnen 
onze vereniging is dit juist 
van groot belang, zeker 
gezien de leeftijdsgroep 
van de leden van 
de Vereniging BAM 

Gepensioneerden. Gelukkig 
is hier veel aandacht voor, met name vanuit 
onze contactpersonen.

Gezondheid was ook 
de reden dat ik zelf 
niet aanwezig kon 
zijn bij de Algemene 
Ledenvergadering in 
Amersfoort. Namens de 
vergadering mochten  
mijn vrouw en ik een 
prachtige en opbeurende 

bos bloemen ontvangen. Onze hartelijke  
dank daarvoor!

Terug naar de bestuurstafel. Recent stond 
het pensioenstelsel opnieuw in de politieke 
belangstelling. In het kabinet en de Tweede 
Kamer werd uitvoerig gesproken over de 
voortgang van de overgang naar het nieuwe 
pensioenstelsel. Uiteindelijk leidde dit niet tot 
aanpassingen. Op 3 juni viel het kabinet. Het 
is nu afwachten welke beleidsonderwerpen 
door de Tweede Kamer controversieel worden 
verklaard. Het demissionaire kabinet kan 
daarmee dan niet aan de slag. De wijsheid 
die men mag verwachten van een volwassen 
kabinet, is uiteindelijk helaas niet tot volle 
wasdom gekomen. Zonder partij te kiezen, durf 
ik wel te zeggen dat het politieke schouwspel 
bijzonder was.

Kabinet Schoof in betere tijden

Ook op geopolitiek vlak blijft het onrustig. 
Donald Trump haalt regelmatig de media met 
opvallende of controversiële uitspraken. De 
oorlog in Oekraïne blijft onverminderd actueel 
en heeft wereldwijd impact. En inmiddels zijn 
Israel en Iran met elkaar in gevecht en hebben 
de Verenigde Staten zich daar ook mee 
bemoeit door bombardementen uit te voeren in 
Iran. De NAVO-top, die binnenkort in Den Haag 
plaatsvindt, zal ongetwijfeld leiden tot verdere 
investeringen in defensie. Verschillende 
Europese landen bereiden zich voor op 
mogelijke dreigingen. Een zorgwekkend beeld, 
dat we liever niet werkelijkheid zien worden.

Gelukkig zijn er ook positieve geluiden. Vanuit 
de BAM Groep komen goede berichten. Zowel 
de cijfers over 2024 als de vooruitzichten 
voor 2025 zijn gunstig. De goed gevulde 
orderportefeuille weerspiegelt zich in de vele 
positieve persberichten, die je kunt nalezen op 
de website van BAM.

Binnen ons bestuur blijven veel zaken 
continu op de agenda staan. Denk aan de 
pensioenontwikkelingen, ledenwerving en de 
veranderende behoeften van onze leden. Deze 
aandachtspunten vragen blijvend onze inzet.

In de komende maanden – juni, juli en 
augustus – zal het iets rustiger zijn in verband 
met de vakantieperiode. Ik wens jullie allen een 
fijne, veilige zomervakantie toe.

Wim Konings 
Voorzitter

 
 
 

Wim Konings
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Kort verslag ALV 21 mei 2025
1. OPENING EN HERDENKINGEN VAN DE 
OVERLEDENEN 

Vice-voorzitter Eric 
van Baarsel opent, als 
fungerend voorzitter, 
de vergadering en heet 
eenieder welkom op 
deze zonnige dag. Een 
bijzonder woord van 
welkom voor Jacomien 
Dijkstra, die namens de 

BAM-directie aanwezig is, en aan ons erelid 
Ad Kerklaan. VBG-voorzitter Wim Konings is 
vandaag afwezig in verband met een serieuze 
operatie die hij onlangs heeft ondergaan. 
De vergadering wenst hem sterkte en zal dit 
ondersteunen met een flinke bos bloemen. 
 
Vervolgens verzoekt de vergadervoorzitter Van 
Baarsel de aanwezigen met een ogenblik stilte 
de 28 leden en partnerleden te herdenken, die 
ons sinds de vorige vergadering zijn ontvallen.

2. MEDEDELINGEN 
Beleids- en Actieplan  
2022 - 2026 
Dit plan is weer kritisch 
doorgenomen en de 
stand van zaken is, 
waar relevant, per 
onderwerp in kleur aan 
de tekst toegevoegd. 
Dit geactualiseerde stuk 
staat op de VBG-website 
in het “gesloten deel”.  
 

Goedkeuring gewijzigde Statuten en 
Huishoudelijk Reglement 
De gewijzigde Statuten en het gewijzigde 
Huishoudelijk Reglement (HHR) zijn aan 
alle leden verzonden. Genoemde stukken 
worden vandaag aan de ALV voorgelegd 
ter goedkeuring. Echter, artikel 17 lid 1 
van de huidige statuten schrijft voor, dat 
voor goedkeuring meer dan de helft van de 
stemgerechtigde leden akkoord moet gaan. 
Deze helft is vandaag niet aanwezig, waardoor 
de stukken wel inhoudelijk behandeld kunnen  
worden maar niet goedgekeurd. Artikel 17 

lid 2 biedt hiervoor de oplossing. Binnen 
30 dagen dient een tweede ALV te worden 
belegd, waarin een eenvoudige meerderheid 
van de aanwezige leden voldoende is voor 
goedkeuring. Het bestuur stelt voor de tweede 
ALV plaats te laten vinden op 18 juni 2025 te 
Gouda. Een uitnodiging volgt op korte termijn.

Versterking Communicatiecommissie 
Eric van Baarsel heeft in de persoon van 
Heike Slingerland versterking gevonden voor 
zijn Communicatiecommissie. Zij zal zich 
vooral bezig gaan houden met het maken 
van BAMformatie. Heike is de dochter van 
Tebodin-pionier Hans Slingerland en heeft 
in BAMformatie 2024.4 een In Memoriam 
over hem geschreven. Zij wil graag bij VBG 
betrokken blijven.

3. NOTULEN VAN DE ALGEMENE 
LEDENVERGADERING D.D. 22 MEI 2024 
Vanuit de vergadering zijn er geen vragen of 
opmerkingen over de notulen. Deze worden 
hiermee goedgekeurd.

Lopende acties 
Een onderzoek naar de verwachtingen die 
bijna-gepensioneerden van VBG hebben is 
een nog lopende actie. Er is structureel en 
regelmatig overleg met BAM HR Nederland 
over het werven van nieuwe leden. 
 
De wens om bij excursies (weer) wat vaker 
BAM-werken te bezoeken komt regelmatig 
langs. De Activiteitencommissie houdt de 
mogelijkheden scherp in de gaten, maar in de 
praktijk blijkt dit door strengere veiligheids-en 
privacyregels steeds lastiger te worden voor 
grote groepen. Bij omvangrijke werken kan 
een bezoekerscentrum uitkomst bieden, maar 
de informatie daar is algemener dan wij als 
betrokken bouwers zouden wensen.

Leerhotel Het Klooster 
 

Eric van Baarsel

Willem Aberson
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4. JAARVERSLAG 2024 
Het bestuur heeft weer zijn best gedaan het 
Jaarverslag 2024 er zo feestelijk mogelijk te 
laten uitzien. 

Het Jaarverslag 2024 is met de 
vergaderstukken aan alle leden gestuurd. 
Er zijn geen schriftelijke opmerkingen 
binnengekomen en ook uit de vergadering 
komen geen vragen en opmerkingen. 
De voorzitter stelt vast dat daarmee het 
jaarverslag is goedgekeurd.

5. JAARREKENING 2024 
Penningmeester Jan Brouwer geeft een 
toelichting op de Jaarrekening 2024. Het 
resultaat van het geheel is een bescheiden 
batig saldo .De jaarrekening wordt 
goedgekeurd. 
 
Op het Solidariteitsfonds wordt al vele jaren 
geen aanspraak gemaakt. Het vorig jaar 
goedgekeurde bestuursvoorstel om dit fonds 
aan te wenden om de kosten van de leden 
die één jaar gratis lid zijn te compenseren, 
zal met ingang van dit jaar (2025) worden 
geëffectueerd.

Verslag van de Kascontrolecommissie 
De Kascontrolecommissie, bestaande uit 
Rob Kuijpers en Emile Bretz, heeft op 13 
maart 2025 alle financiële stukken met Jan 
Brouwer doorgenomen. De commissie stelt 
dat de penningmeester zijn werkzaamheden 
nauwgezet heeft uitgevoerd en heeft gezorgd 
voor een heldere en juiste weergave van 
inkomsten en uitgaven in de verantwoording 
van het jaar 2024. Zij adviseert de leden de 
penningmeester decharge te verlenen. De 
vergadering neemt deze aanbeveling over.

Hierna wordt ook het bestuur decharge 
verleend voor het gevoerde beleid.

Vergadervoorzitter Eric van Baarsel dankt, 
onder applaus, Rob Kuijpers voor zijn 
tijd en inzet. In zijn plaats treedt Koos 
Biesheuvel toe. Emile Bretz zal voor 2025 
Kascontrolecommissie-voorzitter zijn.

6. BEGROTING 2025 
Jan Brouwer geeft een korte toelichting op 
de begroting 2025. Deze ziet er solide uit. De 
BAM-bijdrage is wederom € 30.000. Er zijn 
geen verrassende bijzonderheden te melden.

De penningmeester verwacht dat hij de 
begroting over 2025 sluitend kan houden. 

De vergadering keurt hierna de Begroting 2025 
goed.

7. CONTRIBUTIE 2026 
Contributie-voorstel 
Het bestuur stelt voor de contributie per 
1 januari 2026 te handhaven op € 20 per 
(partner)lid per jaar. Dit onder het voorbehoud 
dat er geen onvoorziene omstandigheden 
zijn, die het noodzakelijk maken tot een ander 
besluit te komen.

De vergadering kan zich vinden in de 
bovenstaand voorstel.

8. GEWIJZIGDE STATUTEN 
De huidige statuten dateren van oktober 2007. 
Sinds die tijd zijn er diverse nieuwe richtlijnen, 
regelingen en wetten die in de statuten 
opgenomen moeten worden. Daarnaast was er 
na 20 jaar behoefte aan enige modernisering.

Vandaag worden de statuten uitsluitend 
inhoudelijk doorgenomen. Er zijn enkele 
opmerkingen waarover een bevredigende 
uitleg wordt gegeven. Belangrijk is dat 
hiermede de aanwezige stemgerechtigden 
instemmen met de inhoud van de gewijzigde 
statuten. 
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9. GEWIJZIGD HUISHOUDELIJK 
REGLEMENT 
Voor het gewijzigde Huishoudelijk Reglement 
(HHR) geldt ook dat dit in deze vergadering 
alleen inhoudelijk behandeld kan worden, en 
niet formeel goedgekeurd.

De opmerking van Nico Dirkzwager, 
dat in artikel 2.4.3 het essentiële woord 
“geïncasseerd” ontbreekt is correct. Vanuit  
de vergadering verder geen opmerkingen.  
De aanwezigen stemmen in met de inhoud  
van het gewijzigde HHR

10. CONTACTPERSONEN 
Reinier Schuring introduceert de nieuwe 
wijze waarop de rapportages door de 
contactpersonen overzichtelijk worden 
aangeleverd. In een taartdiagram wordt het 
totale aantal bezoeken aan en contacten met 
leden weergegeven. De getallen spreken 
voor zich en daaruit blijkt, dat door de 
contactpersonen veel werk wordt verzet. Dit 
doen ze overigens met veel plezier, zeker ook 
omdat de leden hun waardering laten blijken.

Voor enkele kringen wordt gezocht naar 
nieuwe contactpersonen. Reinier roept alle 
leden op om in haar/zijn omgeving te speuren 
naar kandidaten. 
 
11. PENSIOENEN 
Frits Scheublin geeft een overzicht van enkele 
actuele zaken over onze pensioenen.

Wet Toekomst Pensioenen 
De discussie over het amendement, dat door 
Agnes Joseph (NSC) is ingediend, loopt nog. 
Zij wil last-minute nog diverse wijzigingen 
invoeren. Zeker is al dat er geen referendum 

komt. Er wordt gepoogd het individuele 
bezwaarschrift in stand te houden. Diverse 
adviezen, inclusief dat van de Raad van State, 
ontraden dit echter sterk, zodat het vrij zeker is 
dat het niet in de wet wordt opgenomen. Blijft 
over het hoorrecht met arbitrage-mogelijkheid, 
maar dit zal in de praktijk gaan tegenvallen. 
De volgorde der acties is, een “aantekening”, 
arbitrage en daarna de rechter. Het wordt 
vooralsnog een onvoorspelbaar proces.

Frits is kritisch over de wet. In eerste instantie 
zal de uitkering omhooggaan vanuit de 
overwaarde-pot. Maar daarna gaan we 
waarschijnlijk achterlopen. De reserves worden 
over alle deelnemers verdeeld. Momenteel is 
er een overwaarde van 25 %. Hiervan wordt 
waarschijnlijk 15 % in reserve gehouden, 
zodat er 10 % aan eenmalig inhaalindexatie 
overblijft. 
 

Indexatie 
Frits toont een overzicht met het verloop van 
de indexatie over de periode van 2013 tot en 
met 2024. De CPI (Consumenten Prijs Index) 
geeft een inflatiecijfer van 31,1 % aan. Het 
bpfBOUW indexeerde dit met 20 %, Aegon 
met 16,6 % en Nationale Nederlanden met 
3,6 %. Een flinke achterstand dus voor deze 
laatste portefeuille. In 2016 is op verzoek van 
BAM, dat er toen financieel scherp voorstond, 
een indexatiereserve van de balans gehaald. 
Hierbij hoorde een “herenakkoord” en de 
afspraak om via “ 4 stoplichten” te monitoren 
wanneer de pot (inclusief inflatiecorrectie) 
opnieuw gevuld kon worden. De stoplichten 
staan alle op groen, er loopt dus serieus 
overleg over daadwerkelijke actie inzake deze 
“ereschuld”.

21 mei 2025 21 mei 2025
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Voorlichtingsbijeenkomst over Pensioenen 
Op 15 oktober 2025 zal onder leiding van 
Frits een voorlichtingsbijeenkomst over de 
pensioenen plaatsvinden in het Postillion Hotel 
te Bunnik. Tijden: inloop 13.00 tot 14.00 u, 
einde vergadering ca. 16.30 u. 
 
12. ACTIVITEITEN 
Versterking van de Activiteitencommissie 
De Activiteitencommissie heeft al geruime tijd 
de wens om te diversificeren en te verjongen. 
Cor Cornelisse kan tot zijn vreugde mededelen 
dat na zorgvuldig speurwerk mevrouw 
Dorine de Vries-Sala bereid is gevonden de 
commissie te komen versterken. 

Activiteiten 
De voorjaarsexcursie was een succes. 185 
leden voeren met rederij De Zilvermeeuw van 
Moerdijk naar Rotterdam. Goed weer en prima 
verzorging aan boord. Op de terugtocht over 
de Nieuwe Waterweg/Maas konden vele door 
BAM en voorgangers gerealiseerde gebouwen 
vanaf het water worden bewonderd.

Vanmiddag brengen we een bezoek aan 
Amersfoort en voor de rest van het jaar staan 
nog een bezoek, aan het Zuiderzeemuseum te 
Enkhuizen en aan het onlangs gerenoveerde 
en uitgebreide Oorlogsmuseum Overloon op 
het programma. En uiteraard de traditionele 
sportieve petanque- en golftoernooien in 
respectievelijk Gouda en Lieren. 
 

 
 
13. RONDVRAAG 
Kan de formele goedkeuring van de Statuten 
en het HHR niet per e-mail? Dit is niet nodig, 
want de extra ALV op 18 juni 2025 te Gouda 
voorziet hierin. 
 

14. BESTUURSZAKEN 
Cor Cornelisse is aan de beurt om af te 
treden. Cor stelt zich beschikbaar voor een 
volgende zittingsperiode van drie jaar. Het 
bestuur beveelt aan Cor te herbenoemen.
De vergadering stemt enthousiast in met dit 
voorstel.

Jacomien Dijkstra, Executive Director Human 
Resources BAM Nederland, heeft zich bereid 
verklaard iets te vertellen over de strategie en 
speerpunten van BAM en de veranderingen in 
het HR-veld. Eric van Baarsel geeft haar graag 
het woord. Een korte samenvatting van deze 
presentatie volgt separaat. 
 
15. HUISHOUDELIJKE MEDEDELINGEN 
Joost Lobach krijgt hierna het woord 
en hij geeft uitleg over de lopende orde 
van de voortzetting van deze dag, de 
Voorjaarsbijeenkomst met de lunch, bezoek 
aan het historisch centrum van Amersfoort en 
daarna de borrel en het afsluitend diner, weer 
in Het Leerhotel. 

 
 
 
16. SLUITING  
Niets meer aan de orde zijnde, dankt de 
dienstdoend voorzitter alle aanwezigen voor 
hun aandacht en inbreng.Daarnaast dankt 
hij de vele leden die in diverse functies VBG 
ondersteunen en gaande houden voor hun 
inspanningen. Hij wenst allen een smakelijke 
lunch en een gezellige dag toe. 

En sluit vervolgens om 12.25 uur de 
vergadering.

Willem Aberson
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Kort verslag Presentatie Jacomien Dijkstra ALV 212025 
Tijdens de Algemene 
Ledenvergadering 
van 21 mei 2025 heeft 
Jacomien Dijkstra, 
Executive Director Human 
Resources van BAM 
Nederland een presentatie 
gegeven over de 
strategie, de speerpunten 

van BAM en de veranderingen in het HR-veld. 
Zij dankt allereerst voor de uitnodiging en 
benadrukt dat BAM grote waarde hecht aan 
een blijvende betrokkenheid bij VBG, dit 
mede namens Carla Rodenburg, de onlangs 
aangetreden COO BAM Nederland. 
Als Executive Director HR behartigt Jacomien 
alle zaken die betrekking hebben op de 6500 
medewerkers van BAM Nederland.  
 
De BAM-strategie 
Het Strategisch Plan 2024-2026 is volop in 
uitvoering en werpt zijn vruchten af, gezien 
de marge van 5% van de omzet vóór rente, 
belasting, afschrijven en afboekingen in 2024  
(€ 6,5 miljard). 

De pijlers van dit plan zijn onveranderd:

 Focus op markten en klanten passend 
bij BAM’s strategie en met een goed 
winstprofiel; 

Transformatie naar duurzame en 
meer geïndustrialiseerde producten en 
diensten 

 Uitbreiding in duurzame en 
winstgevende markten.  

Meer specifiek de prioriteiten in operationele zin:  
Focus op Veiligheid (Werk Veilig Voel 
je Veilig), Beheersing van projectrisico’s 
en Gedetailleerd aandacht per 
segment. Transformatie naar solide 
portfoliomanagement (zorg dat je het 
kunt maken), Flow (dit is de industriële 
productketen voor houtbouw), Groene pijplijn 
(sterke ambitie om duurzamer te bouwen, 
te innoveren en vooral ook met inbreng van 
eigen ideeën), Marketingaanpak ontwikkelen 

(aandacht voor klanten en werken, maar 
ook voor alle arbeidskrachten) en tenslotte 
Versterken van de techniek (blijf inventief 
en onderscheidend). Uitbreiding in Nieuwe 
sectoren (energietransitie en de zich 
uitbreidende renovatiemarkt). Kijken wat bij 
BAM past.

Focus op goede uitvoering en het behalen  
van gezonde financiële resultaten blijft altijd  
de opdracht. 

De arbeidsmarkt en onze BAM-waarden 
Ook BAM Nederland heeft te maken met 
een competitieve arbeidsmarkt. De vraag 
is hoe het bedrijf zich kan positioneren als 
een aantrekkelijke werkgever? Hiervoor is 
het belangrijk om het positieve imago te 
handhaven. Gelukkig scoort BAM goed op 
de punten bekendheid en hoge waardering. 
Belangrijk is de juiste nieuwe mensen te 
rekruteren, maar evenzo om de huidige 
medewerkers vast te houden. De arbeidsmarkt 
is krap, lonen en prijzen stijgen en er wordt 
aan mensen getrokken. Hoe spreek je een 
brede doelgroep aan en hoe zorg je ervoor dat 
de omvang van het personeelsbestand niet 
de bottleneck wordt in je operaties. Door als 
bedrijf je vermogen tot veranderen te bewaken, 
door steeds aantrekkelijke doorontwikkeling-

Willem Aberson
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programma’s aan te bieden en door goede 
preventie tegen uitval, zowel op fysiek als 
op psychologisch gebied. In een getoonde 
wervingsfilm over de BAM Experience, als 
kompas voor goed werkgeverschap, ligt 
duidelijk het accent sterk op de menselijke 
factor.

BAM profileert zich o.a. door de “BAM-
waarden” : 
• Betrouwbaarheid - doen wat je belooft,
• Eigenaarschap- resultaat begint met 

eigenaarschap, 
• Duurzamer - vandaag werken aan een 

duurzame toekomst, 
• Samenwerkend - samen staan we sterker 
• Inclusie - iedereen mag zichzelf zijn.

Een interne campagne, waarin de BAM-
waarden en verschillende nieuwe initiatieven 
tot leven worden gebracht, is gaande onder 
de titel TOON: zet de juiste toon, toon jezelf 
in je kracht, je kwetsbaarheid en je gedrag. 
Onderdelen zijn o.a. een TOON Inspiratiecafé 
voor succesverhalen over samenwerking 
en verduurzaming, trainingen en workshops 
en video’s. Ook is vorig jaar een nieuwe 
arbeidsmarktcampagne van start gegaan. 
Deze laatste met titels als “Wat als jouw 
vakkennis Nederland vooruithelpt”. Dit zijn 
korte, op een (specialistische) doelgroep 
gerichte impressies met alleen muziek.

Voorzitter Eric van Baarsel dankt Jacomien 
zeer hartelijk voor haar interessante betoog, 
waarna de vergadering met applaus deze dank 
ondersteunt.

Willem Aberson

Lau van Wouwen op herhaling

Houtkunstenaar Lau van Wouwen (91),
poserend bij zijn pas voltooide houtsnijwerk: 
de Rode Wouw, een in Europa voorkomende
roofvogel. Een meesterwerk op ware grootte
en levensecht gedetailleerd.
Het stuk hout waar de vogel op zit, is gevormd
in de natuur en door hem op maat gesneden.

Lees het hele verhaal over Lau in BAMformatie 
2024-3 op onze website.

Cor Cornelisse

Uit BAMformatie 2024-3
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De Nieuwe  
Pensioen Wet 
Het pensioenfonds voor de 
Bouwnijverheid (kortweg 
bpfBOUW) heeft haar 
plan, om de deelnemers 
in te varen in de nieuwe 
pensioenregeling, ter 
goedkeuring naar De 

Nederlandse Bank gestuurd. Die kwam met 
een negental bezwaren. Op dit ogenblik wordt 
hard gewerkt om aan die bezwaren tegemoet 
te komen. De tijd dringt. Als bpfBOUW 
op 1 januari 2026 in transitie wil gaan, is 
er geen dag meer te verliezen. Bestuur, 
Verantwoordingsorgaan en Raad van Toezicht 
werken onder hoogspanning om de deadlines 
te halen. Halen we het niet, dan volgt uitstel 
tot 1 januari 2028. Transitie per 1 januari 2027 
is geen optie, omdat onze pensioenuitvoerder 
(APG) op die datum ook ABP moet omzetten. 
En ze kunnen maar een groot fonds tegelijk 
bedienen. Een transitie die niet samenvalt 
met een jaarafsluiting vinden boekhouders te 
ingewikkeld.

Agnes Joseph 
In de vorige editie noemde ik het amendement 
van tweede kamerlid Agnes Joseph (NSC) 
om gepensioneerden meer inspraak te geven 
bij de invoering van de nieuwe pensioenwet. 
Ze stelde voor, dat pensioenfondsen een 
referendum zouden houden om vast te 
stellen of de deelnemers wel over wilde 
gaan naar de nieuwe regeling. Naast deze 
collectieve bezwaarprocedure stelde ze ook 
voor het individuele bezwaarrecht in de wet 
op te nemen. De Tweede Kamer heeft in een 
individuele stemronde met 72 voor en 73 
stemmen tegen dit amendement verworpen.

 
Agnes Joseph

Daarmee is het individuele bezwaarrecht nog 
niet van tafel. Het is maar zeer de vraag of 
rechters te zijner tijd zullen accepteren dat dit 
grondrecht in de nieuwe pensioenwet buiten 
werking is gesteld.

De Communicatie 
De nieuwe pensioenwet verplicht fondsen 
om de deelnemers uitgebreid uit te leggen 
wat er met hun pensioengeld gebeurt. De 
wet is zo gedetailleerd, dat pensioenfondsen 
waarschijnlijk een document van 26 pagina’s 
aan elke gepensioneerde moeten sturen. We 
zijn in gesprek met communicatiedeskundigen 
over de vorm en inhoud. Nou praten deze 
deskundigen een jargon waar een eenvoudige 
bouwkundige geen touw aan vast kan knopen. 
Extra complicatie is dat de wet zo ingewikkeld 
is, dat het niet uit te leggen is. Dat wordt nog 
spannend.

De BAM-Pensioenen 
Veel van onze leden krijgen naast hun 
pensioen van bpfBOUW ook een pensioen, dat 
door Aegon of Nationale Nederlanden wordt 
uitbetaald. Toen BAM in 2013 in zwaar weer 
verkeerde, heeft BAM eenzijdig de indexering 
van deze pensioenen op hold gezet. 
Toegezegd werd dat de indexering kon worden 
hervat als het weer goed zou gaan met BAM. 
Daarvoor werden vier criteria geformuleerd. 
Het ging om winstmarge, solvabiliteit, 
kaspositie en beleggersvertrouwen. Deze vier 
criteria werden de stoplichten genoemd. In 
het financieel jaarverslag van BAM over 2024 
stonden die stoplichten voor het eerst in 11 
jaar op groen. In april spraken we hierover met 

Frits Scheublin

Van de Sociaal Economische Commissie (SEC)
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de directie BAM Nederland. Die moeten nu 
met een voorstel komen. Maar indexatie van 
pensioenen is een miljoenen kwestie. Dat heet 
in Duitsland chefsache. Het onderwerp ligt nu 
op tafel bij de Groepsdirectie. Wordt vervolgd.

Uit de nieuwsbrief van de Koepel 
Gepensioneerden. 
Regelmatig wordt beweerd, dat senioren de 
oorzaak zijn van de crisis op de woningmarkt, 
omdat zij te lang in hun ‘veel te grote 
woning met drie slaapkamers en tuin’ blijven 
wonen. Dat is onzin. Zo is het al een tijdje 
overheidsbeleid om te stimuleren dat senioren 
langer ‘thuis’ blijven wonen. Prima, want de 
meeste senioren willen dat ook.  
 
Maar het effect is natuurlijk wel dat mensen 
dan ook langer hun woning bezet houden. 

Gaat een senior of ouder echtpaar verhuizen, 
dan levert dat meerdere zogenaamde 
‘verhuisbewegingen’ op. In het huis dat 
achtergelaten wordt, kan een familie met 
kinderen terwijl in hun huis op hun beurt een 
ongetrouwd stel of een starter kan. 

Nadat het laatste kabinet Rutte mondjesmaat 
met die integrale aanpak was begonnen, 
kondigde het kabinet Schoof grootse plannen 
aan.  
 
Tot 2031 zouden er maar liefst 40.000 
seniorenwoningen per jaar worden 
gebouwd. Dat aantal is behoorlijk ambitieus 
als je nagaat, dat er de afgelopen jaren 
gemiddeld amper 70.000 woningen zijn 
gerealiseerd. Door complexe regelgeving, 
trage vergunningverlening, onvoldoende 
beschikbare bouwlocaties, tekorten aan 
bouwvakkers en bouwmateriaal en niet te 
vergeten, door de stikstofproblematiek werden 
de doelstellingen niet gehaald.

In hun jaarlijkse rapport (waarin de 
overheidsbestedingen en -doelstellingen 
tegen het licht worden gehouden) legde de 
Algemene Rekenkamer onlangs nog de vinger 
op de zere plek: het is ‘niet aannemelijk’ dat de 
doelstelling van 40.000 seniorenwoningen per 
jaar wordt gehaald. 

Frits Scheublin

Vereniging BAM Gepensioneerden

Voorlichtingsbijeenkomst 
Pensioenen

15 oktober 2025
Postillion Hotel Bunnik

Van 14.00 tot 16.30 uur
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Van de Activiteitencommissie
Veel trouwe leden 
hebben alweer een 
aantal recreatieve 
dagen meegemaakt. We 
beleefden een mooie 
voorjaarsexcursie op het 
water met een rondvaart 
richting de havens en 
vervolgens langs de 

indrukwekkende skyline van Rotterdam. Voor 
de ledenvergadering in Amersfoort waren we 
te gast bij Leerhotel ‘Het Klooster’, een unieke 
locatie waar ook de catering gedurende de dag 
prima werd verzorgd. In de middag bezochten 
we te voet en met een vaartocht door de 
grachten, de oude en fraaie binnenstad. Het 
aantal aanwezige leden was wederom minder 
dan verwacht, ondanks de toch centrale ligging 
van Amersfoort. Het bestuur beraadt zich over 
de oorzaak.

Elders in dit magazine lezen jullie de verslagen 
en kun je nagenieten bij de foto’s.

Voor onze sportieve leden organiseren wij 
op vrijdag 18 juli 2025 weer een Petanque 
middag bij PVG in Gouda. We laten de ‘Jeu 
de Boules’ ballen wederom rollen. Echt een 
leuke activiteit om een keer aan mee te doen. 
Sportief, gezellig en met een prima catering.

De traditionele VBG Golfdag is dit jaar op 
donderdag 21 augustus 2025. Naast de 
18-holes baan blijft de 9-holes baan open 
voor de nog iets meer bejaarde senioren. De 
belangstelling voor de clinic is hoopgevend. 
We gaan ermee door om je kennis te laten 
maken met deze gezonde sport.  
Doe gerust een keer mee met de clinic!

Voor onze najaarsbijeenkomst bezoeken we 
het stadje Enkhuizen met het opgefriste en 
uitgebreide Zuiderzeemuseum. We doen dit 
op donderdag 11 en woensdag 17 september 
2025.

Voor de najaarsexcursie is de keuze gevallen 
op een bezoek aan het Oorlogsmuseum in 
Overloon. Met de viering van 80 jaar vrijheid 
leek ons dat een passende locatie. 

Het museum heeft zijn volledige collectie 
ondergebracht in een nieuw gebouw. De 
opzet is veelal interactief en zeer de moeite 
waard om te bezoeken. Rondleidingen maken 
het nog interessanter. We willen dat doen op 
woensdag 5 en dinsdag 11 november 2025. 

Aan het eind van de dag organiseren we nog 
een facultatief diner in de omgeving. 

Voor verdere informatie over het 
jaarprogramma nodigen we jullie uit om op 
onze website te kijken bij Activiteiten.

Op zaterdag 21 juni 2025 heeft de Dag van de 
Bouw weer plaatsgevonden. Er deden maar 
drie BAM-projecten mee, waarvan twee KV 
Hoogspanningsstations.. 

We zijn al aardig gewend aan het digitaal 
aanmelden. Volgens ons en de informatie die 
wij ontvangen, geeft het nauwelijks problemen. 
Leden die geen bij ons bekend e-mailadres 
hebben, krijgen de uitnodiging op papier 

Cor Cornelisse
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bezorgd en kunnen zich per post blijven 
aanmelden. Als jullie toch nog belemmeringen 
ervaren, laat het ons weten!

Het komt soms voor dat leden menen zich te 
hebben aangemeld, maar dat dit niet bij de 
AC-organisatie binnenkomt. Na het aanmelden 
wordt direct een bevestiging per e-mail 
gestuurd. Zo niet dan is de aanmelding nog 
niet gelukt! Probeer het dan opnieuw of neem 
telefonisch contact op met de organisatoren.

Als nieuw lid van de Activiteitencommissie 
verwelkomen we mevr. Dorine de Vries-Sala.
Zij stelt zich graag in haar eigen woorden aan 
jullie voor na dit artikel.

Wij wensen haar veel succes en voldoening 
met de werkzaamheden in de AC. Ze 
draait al mee met het organiseren van de 
najaarsexcursie naar ‘Overloon’.  
Wij begroeten jullie graag weer op onze 
komende recreatieve activiteitendagen. 
Suggesties voor nieuwe bezoeklocaties 
blijven altijd welkom! Zeker voor de 
voorjaarsbijeenkomst met de Algemene 
Ledenvergadering zijn we benieuwd naar júllie 
ideeën.

De Activiteitencommissie 

Ons nieuwe AC-lid stelt zich voor 
Ik ben Dorine de Vries-Sala, 61 jaar en woon 
samen met mijn man Derk in Apeldoorn.

Wij hebben geen kinderen. Eind jaren tachtig 
volgde ik een 2de graad leraren opleiding 
wiskunde en scheikunde. Een baan vinden 
viel niet mee en achteraf leek lesgeven 
toch niet iets voor mij. Dus volgde ik een 
omscholingscursus tot Prototyping specialist, 
zoals dat toen heette. In 1989 ben ik gaan 
werken bij NBM-Amstelland, bedrijfsonderdeel 
Nevanco Groep als systeembeheerder, later 
als programmeur in AutoCad. Vervolgens 
werd ik als systeembeheerder betrokken bij 
het installeren en implementeren van PC’s. 
Eigenlijk de tijd van de introductie van de 
computer op de werkvloer.  

 
In 1992 bezorgde een auto-ongeluk mij 
een whiplash, waardoor het gesjouw met 
PC-apparaten niet meer ging. Toen ben 
ik betrokken geraakt bij de inkoop van 
softwarepakketten met ondersteuning van de 
gebruikers. Bij de overname door BAM ging 
ons onderdeel mee en ben ik de inkoop van 
software blijven doen tot 2024. Mijn man Derk 
werkte bij Defensie en was inmiddels met 
pensioen gegaan. Ik heb toen ook besloten 
wat eerder te stoppen met werken. Een soort 
eigen ingevuld vroegpensioen, wel na 34 jaar 
bij BAM te hebben gewerkt. Ik hoorde van 
het bestaan van VBG en het leek mij wel leuk 
om lid te worden om daar oud collega’s te 
nnen ontmoeten. Toen Cor informeerde of ik 
interesse had voor de Activiteitencommissie 
heb ik daar over nagedacht en vervolgens 
een AC-vergadering bijgewoond. Aangezien ik 
altijd wel zaken wil organiseren, lijkt mij dit een 
mooie uitdaging.  
 
Andere vrijetijdsbestedingen zijn reizen 
met onze Camper, borduren voor de rust, 
wandelen en dan het liefst oriënteringslopen, 
een ‘hardloopsport’ om zo snel mogelijk met 
kaart en kompas door ruig gebied een zelf 
te kiezen route met controlepunten te lopen. 
Bij Oriënterings Loop Vereniging MINOR in 
Apeldoorn verzorg ik het secretariaat. 

Genoeg verteld over mij, wellicht ontmoeten 
we elkaar op een komende VBG bijeenkomst.

Dorine de Vries

 

Dorine de Vries-Sala
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Contactpersonen Katern 
Van en over de contactpersonen 

 
Zoals jullie weten vergaderen 
de contactpersonen met 
het bestuur en de leden 
van de overige commissies 
tweemaal per jaar, in april en 
in oktober. 

 
 

Deze vergaderingen hebben een bijna vaste 
indeling van vier maal een uur, een uur overleg 
met het bestuur, dan een spreker die iets vertelt 
over een project of een ander bedrijfsmatig thema, 
een lunch met een broodje kroket en afsluitend 
een overleg met alleen de contactpersonen zonder 
bestuur en commissieleden. Daarin komen vooral 
die zaken aan de orde, die tijdens het ‘werk’ als 
contactpersoon naar voren komen. Vaak zijn die 
thema’s universeel en is het fijn om daar eens met 
collega’s, die hetzelfde werk “doen” over te praten 
en ervaringen en ideeën uit te wisselen.

Toen vorig jaar oktober het aanstaande pensioen 
van Els Oosterlaken werd aangekondigd, 
gaven de contactpersonen aan als groep Els te 
willen bedanken voor de jarenlange plezierige 
samenwerking. Het formele afscheid van BAM zou 
in hert voorjaar van 2025 plaatsvinden, dus hebben 
we gezocht naar een passend afscheid. Uiteindelijk 
leverde dat het idee op om dat tijdens de geplande 
vergadering van 11 april te doen. Dan zaten we 
BAM niet in de weg bij het ‘formele’ afscheid, en we 
konden dan ook zelf de regie voeren. Na overleg 
met Els, die het idee wel aanstond, hebben we de 
vergadering ingekort tot de standaard eerste twee 
punten en hebben daarna een ‘feestelijke’ lunch 
georganiseerd in het Museumcafé in het centrum 
van Gouda. 

Els, Shirley en Ineke
 
Ik mag wel zeggen een fantastisch idee en een 
fantastische lunch. Het lijkt me heerlijk als je op 
zo’n manier afscheid mag nemen na een loopbaan 
van 47 jaar. Maar ook voor de contactpersonen, 
commissieleden en bestuur een fijne lunch in een 
creatieve omgeving, waarin er veel ervaringen en 
kennis gedeeld is. 

In meerdere opzichten een TOP - dag.

Nogmaals Els, bedankt voor alles!

Reinier Schuring

Nadere kennismaking met 
Contactpersonen 
 

Hoe word je VBG contactpersoon en meer.…..

Na bijna 40 jaar werkzaam geweest te zijn bij 
achtereenvolgens Nederhorst, HBM-HBG en BAM 
ben ik per 1 juli 2009 met vroegpensioen gegaan. Per 
die datum zijn we ook lid geworden van de Vereniging 
BAM Gepensioneerden. Onze eerste deelname aan 
een VBG-dagje uit was op 24 september 2009 met 
het bezoek aan de Tuinen van Appeltern.

Na jaren kwam ik daar weer oud-collega’s tegen, 
zoals Piet Alebregtse en mijn oud-directeur Peter 
Rijk. Piet was lid van de AC, Peter was bestuurslid 

Reinier Schuring

Cor Cornelisse (1947)
Kring Brabant West
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van VBG en druk met de SEC. Tijdens het diner 
stapte Peter Rijk op mij af en zei: ”Cor, we zoeken 
nog een contactpersoon voor de Kring Zwijndrecht 
en ik heb jou daarvoor aangemeld, want vanuit 
Breda/Prinsenbeek is dat best te doen”. Verdere 
discussie was niet mogelijk. De kring telde maar 
zo’n negen adressen, dus inderdaad goed te doen 
en gelijk maar kennisgemaakt door een rondje 
Zwijndrecht/Dordrecht. 

Dat veranderde in 2013. In Kring Zuid waren 
de heer en mevrouw Van El zeer actief. Al een 
stuk boven de tachtig werd het verenigingswerk 
hen fysiek te veel. Ze vonden zelf opvolgers in 
het echtpaar Piet en Marijke Colpaart uit Goirle. 
Aangezien ik zelf ook in Kring Zuid woon, werd het 
idee geboren deze onwijs grote kring te splitsen. 
Piet en Marijke voor het deel van Brabant ten 
oosten van Breda, mijn persoon voor de leden in 
West-Brabant, met enkele uitzonderingen voor 
bevriende oud-collega’s. Het werd toen Kring Zuid I 
en Kring Zuid II-Zwijndrecht.

Mijn werkwijze is om bij aanmelding van nieuwe 
leden in mijn kring een afspraak te maken voor 
een kennismakingsbezoek vergezeld van een 
klein doosje bonbons. Ieder voorjaar en najaar bel 
ik alle leden op voor een praatje of stuur ze een 
mailbericht. Sommige bevriende of alleenstaande 
leden bezoek ik wel eens extra. Natuurlijk volg ik 
de onvolprezen Lustrumlijst van ons secretariaat 
om bij mijn leden, die wat te vieren hebben, 
op bezoek te gaan met een bij hen passende 
attentie. Bij overlijden stuur ik een persoonlijke 
condoleancebrief aan de nabestaanden en ga ik 
naar de uitvaartplechtigheid. Veel leden uit mijn kring 
ontmoet ik ook tijdens onze recreatieve VBG-dagen. 

Als extra de twee ontmoetingen in het jaar 
van het bestuur met alle Contactpersonen en 
Commissieleden afwisselend in Bunnik en Gouda. 
Tegenwoordig regel ik voor die bijeenkomsten 
interessante presentaties van in het oog springende 
BAM-projecten. In Bunnik zijn dat bouw- en 
techniekprojecten, in Gouda infra-gerelateerde 
projecten.

In 2014 werd ik uitgenodigd om mee te doen 
in de Activiteitencommissie. Mijn dierbare oud-
collega Piet Alebregtse stopte na meer dan twintig 
jaar en hij kende mij ook als organisator van de 
seniorendagen vanuit HBM/HBG regio Rotterdam, 
een initiatief van Peter Rijk.

Piet vond dat ik zijn plaats moest innemen. 

Tijdens een VBG-bezoek in 2015 aan Zutphen, 
mijn geboortestad, vertelde Louw Veenstra dat hij 
stopte met zijn inzet voor de AC. Hij was tevens 
AC-voorzitter en bestuurslid. De andere leden van 
de AC hadden aangegeven dat ik zijn taak maar 
moest overnemen en vanaf mei 2016 werd dat 
officieel. 

In 2012 schreef ik een eerste artikel voor 
BAMformatie. Vele artikelen zouden volgen. Daarbij 
leek het de redactie een goed idee om mij in te 
zetten als reizende reporter voor Interviews bij 
vertrekkende en nieuwe bestuursleden, verhalen 
over leden met bijzondere hobby’s en over leden 
met voor het bedrijf interessante loopbanen. Maar 
ook met 100-jarigen die nog steeds VBG-lid waren. 
Kennelijk vinden jullie het leuk en de moeite van het 
lezen waard. Daarnaast vraag ik deelnemers aan 
onze recreatieve dagen een verhaal te schrijven 
hoe zij zo’n dag beleefd hebben. 

Jullie vragen je misschien af: ”waar haalt die man 
de tijd vandaan?” Heel simpel: mijn kinderen zijn nu 
half in de veertig en gaan single door het leven, dus 
geen kleinkinderen.

Tevens zijn vakanties niet aan mij en mijn vrouw 
besteed. Bovendien is het gewoon een leuke, 
interessante en dankbare tijdsbesteding.

Geboren in Deventer. Daarna via Leeuwarden, 
Sittard en Kerkrade in Brabant (St Anthonis) 
terechtgekomen. Steeds voor circa vijf jaar, want 
mijn vader zat in zuivel en reisde, om hoger op te 
komen, steeds naar een andere baan. Ben in 1971 
getrouwd met Thérèse. We hebben drie kinderen 
en twee kleinkinderen.

In 1960 in Delft Weg & Waterbouw (Civiele 
Techniek) gaan studeren, Na mijn militaire dienst en 
afronding van de studie eerst twee jaar bij  

Hans Jansen (1942)
Kring Den Haag II



1616

ingenieursbureau Grontmij gewerkt, in De Bilt en in 
Arnhem. Daarna, in januari 1972, bij HBG-holding 
in Rijswijk gaan werken, afdeling automatisering, 
toen nog Rekencentrum geheten, later IT-services. 
(mijn vrouw kwam al uit Den Haag)

Dit was in het begin van de automatisering. We 
begonnen met een IBM-1130 mainframe computer 
met 16K aan geheugen. Moest worden gevoed met 
ponskaarten. Eerste jaren veel civiele techniek-
berekeningen, gebruik makend van de bij HBG 
zelf ontwikkelde programmeertool, LPR geheten. 
Alle data waren hierbij geordend in tabellen, die 
met eigen invoertaal werden bestuurd. Hier veel 
verschillende toepassingen mee ontwikkeld, want 
app’s waren er toen nog niet. Hierbij in contact 
gekomen met verschillende vakgebieden, zoals 
zelfs de calculatie van warmtewisselaars.

In de beginjaren ontstond er vraag naar 
rapportages en aanlevering van financiële data. 
Voor verwerking van de kwartaalprognoses, KTP 
en MTP. Hiervoor systemen als Wizard, One-up en 
Commander FDC gebruik en veel contacten met 
dochtermaatschappijen en werkmaatschappijen 
gehad. Ook in het buitenland, zoals Engeland, 
Ierland, België en Duitsland. Dit ging via 
zogenaamde gateways.

In 2002 met vervroegd pensioen gegaan. 
Via mijn vrouw, die een zaak had in antiek & 
woninginrichting, heb ik me nog jarenlang nuttig 
kunnen maken. In die tijd bouwde ik diverse 
websites voor winkeliersverenigingen, individuele 
winkeliers en verenigingen. Ook hebben we een 
vakantiewoning in Frankrijk laten restaureren en 
zelf ingericht met antieke meubelen.

Sinds 2004 zijn we lid geworden van VBG en in 
2007 ben ik contactpersoon geworden van kring 
Den Haag II.

Mijn hobby’s zijn moestuinieren, webshops 
bouwen, solozang en stamboom-onderzoek. Ook 
schrijf ik regelmatig artikelen in BAMformatie onder 
het pseudoniem: “Tuinman.”

Afscheid Giny Hueber-Rouweler 
 
Giny heeft op 11 april 
afscheid genomen als 
contactpersoon van de 
Kring Den Bosch en 
Omstreken.

Op 2 mei heb ik in Sint-
Michielsgestel een 
gesprek met Giny gehad 

onder het genot van kopjes koffie en een 
heerlijke koek/taart van de echte bakker. Na 
afloop het gesprek evaluerend kon ik maar 
tot een conclusie komen: Wat intens, wat 
bijzonder en wat mooi allemaal.

Quote van een stukje internet: 
“Ze komt uit het oosten, trouwde met een man 
uit het zuiden, woonde in het westen, maar na 
het overlijden van haar tweede man besloot ze 
in Brabant te blijven.”

Geboren in Goor aan de Regge (Goor is een 
stad in de Overijsselse gemeente Hof van 
Twente) in een gezin van zeven kinderen. 
Haar vader was aannemer en haar moeder 
een boerendochter; een sterke, traditionele 
combinatie. Gastvrijheid en noaberschap 
stonden en staan nog steeds hoog in haar 
vaandel. Een broer van Giny is een periode 
priesterstudent geweest en bracht alle 
boeken van het kleinseminarie mee naar 
huis. Zo leerde Giny al jong de wereld te 
ontdekken door veel te lezen. En dat ze 
talenten had, ontdekte ze ook al vroeg. Op 
jonge leeftijd heeft ze veel geschaatst en 
met de hulp van de trainingsmogelijkheden 
van de Deventer kunstijsbaan is ze bij de 
jeugdkampioenschappen van Overijssel 

Reinier Schuring
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tweede geworden achter Stien Baas-Kaiser. 
De klapschaatsen liggen nog steeds op zolder 
en als de vennen in de buurt bevroren zijn gaat 
ze het toch weer proberen.

Op 17-jarige leeftijd was Giny al secretaresse 
van de technisch directeur van een chemisch 
bedrijf, op haar achttiende haalde ze haar 
rijbewijs en kocht een mini. 

Ze trouwde met Pierre Hueber, 
projectontwikkelaar en bouwer bij Wilma 
en later directeur van internationale 
ontwikkelingen. Hij had al een dochter uit een 
eerder huwelijk en ze kregen samen ook nog 
twee dochters. Pierre was veel internationaal 
bezig en reisde de gehele wereld over. Vaak 
ging Giny met hem mee.

Van 1982 tot 1992 heeft Giny gewerkt voor een 
NGO North Western Provences of Pakistan, 
in overleg met de Nederlandse Ambassade in 
Islamabad. Met noodhulp van Buitenlandse 
Zaken verzorgden ze daar een opvang voor 
gevluchte Afghanen. Medische zorg en 
voedsel voor moeder en kind in Pesjawar en 
later in Islamabad. Nadat de NGO gestopt was 
omdat de Taliban het voor het zeggen kreeg, 
heeft ze nog een aantal jaren voor eenzelfde 
soort NGO gewerkt die door gevluchte 
Hongaren was opgezet.

In september 2008 trouwde Giny met Gerrit 
Braks, oud-minister van Landbouw en 
Visserij. Haar toch al ruime netwerk werd 
meteen weer een stuk groter, nationaal en 
ook internationaal. Een aantal jaren heeft 
Gerrit met een Belgische collega, Miet Smet, 
onderzoek gedaan naar de haalbaarheid van 
het verbreden en verdiepen van de sluis van 
Terneuzen. Het betekende een bijna wekelijks 
‘uitstapje’ naar België. Een project dat 
uiteindelijk in uitvoering is genomen door een 
Nederlands-Belgische aannemingscombinatie 
waarvan BAM Infra deel uitmaakte. Het 
toeval wil, dat bij het afscheid van Giny in 
de vergadering van Contactpersonen en 
Commissieleden met het VBG-bestuur een 
presentatie werd gegeven over de oplevering 
van dit bouwproject.  
Mooier kunnen we het niet maken.

Reinier overhandigt het afscheidskado aan Giny

 
Het contactpersoon zijn heeft Giny met 
veel plezier gedaan. Van jongs af aan bij 
de aannemerij betrokken zijnde, maakt zij 
als ‘ervaringsdeskundige’ heel gemakkelijk 
contact en had ze altijd gesprekstof. Zodoende 
bouwde zij met de leden een relatie op en 
kon ze wel en wee met elkaar delen. Ze bleef 
meefunctioneren, kon de krachten bundelen 
en kreeg vaak leuke feedback.

Beste Giny, dank voor wat je voor de 
vereniging gedaan hebt. Hopelijk heb je nu 
weer wat meer tijd om van je hobby’s, zoals 
schilderen en pianospelen te genieten. Het 
allerbeste gewenst.

Reinier Schuring 
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Op 10 april, in alle vroegte, arriveerden zo’n 
180 VBG’ers uit heel Nederland op een 
klein parkeerterrein in Lage Zwaluwe, bij 
een pontonsteiger aan de rivier de Amer.
Het was nog fris maar droog met vooruitzicht 
op beter en zonnig weer en iedereen was in 
een goede stemming. Rond half tien meerde 
het vlaggenschip Z9 van Rondvaartbedrijf 
Zilvermeeuw aan. Een prachtig, elektrisch 
aangedreven schip met grote ramen die 
alle opvarenden op de beide dekken en 
het panoramadek goed zicht boden op de 
omgeving. De inrichting was luxe, ruim en 
comfortabel.

De Z9

Een tocht door de Zuid-Hollandse Delta 
We zijn aan boord gestapt voor een rondvaart 
door het Zuid-Hollandse rivierengebied met als 
grootste plaatsen Rotterdam en Dordrecht. De 
vaartocht leidt ons vanuit Lage Zwaluwe en 
de passage van de Moerdijk bruggen via de 
Dordtsche Kil naar Dordrecht en Zwijndrecht 
en vandaar via de Oude Maas (Spijkenisse 
en Hoogvliet), naar de Nieuwe Maas 
(Vondelingenplaat tegenover Vlaardingen). We 
volgen de Nieuwe Maas richting Rotterdam 
tot die bij Slikkerveer overgaat in de Lek en 
de Noord. We gaan bij Slikkerveer stuurboord 
uit (rechtsaf dus) de Noord op richting 
Papendrecht en Dordrecht. Daar aangekomen 

splits de Noord zich in Beneden Merwede en 
Oude Maas waar we nogmaals stuurboord uit 
de Oude Maas opvaren, om bij Zwijndrecht 
bakboord uit weer de Dordtsche Kil in te gaan. 

De vaarroute, rechtsom met de zon mee

En daarmee is de rondvaart voltooid, 
terug onder de Moerdijkbruggen naar ons 
vertrekpunt bij Lage Zwaluwe. We hebben  
dan ongeveer 100 km gevaren, van een 
heerlijke lunch genoten, en bovendien 
werd het prachtig, zonnig weer. Kortom een 
fantastische voorjaarsexcursie, met hulde  
voor de AC-organisatoren Jan Vissers en  
Ton Stehouwer.

Wat zagen we onderweg 
 

 
De Dordtsche Kil 
Na vertrek uit Lage Zwaluwe worden we 
onthaald op een warme drank met een 
feestelijk gebakje en passeren onderwijl de 
Moerdijkbruggen, stuurboord uit de Dordtsche 
Kil in. Rechts van ons het Eiland van Dordrecht 
en links de Hoeksche Waard. Het uitzicht 
aan beide zijden is nog niet echt spectaculair, 
genoeg gelegenheid om te praten. Na een 
kilometer of negen splitst het water zich en 
gaan we bakboord uit de Oude Maas in. 
 
De Oude Maas 
Weldra zien we links bij Puttershoek 
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Varen naar de havens en skyline van Rotterdam

Hans van der Weerdt Frits Prinse
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de sloopresten van wat ooit een grote 
suikerfabriek was. Alleen de silo’s en 
distributiecentrum zijn er nog van over. 
Kort daarna worden de oevers steeds 
natuurlijker en mooier en de gebieden hier 
zijn aangemerkt als Natura 2000. Aan de 
rechteroever nog de monumentale resten van 
de oude hefbrug. We zien links Spijkenisse 
op het eiland Voorne-Putten. Rechts zien we 
Hoogvliet, een deelgemeente van Rotterdam, 
op het eiland IJsselmonde met voor ons de 
Spijkenisserbrug, die beide eilanden verbindt. 
We varen door en zien voor ons het complex 
Botlekbrug en -tunnels opdoemen, met 
daarachter de skyline van het industriegebied 
Rijnmond. Links de Botlek, begin van 
Europoort, en rechts de Vondelingenplaat 
en Pernis, richting Rotterdamse havens. Als 
we de Botlekbrug gepasseerd zijn, zitten we 
plotseling in een heel andere wereld, in het 
hartje van de Rijnmond-industrie, midden 
tussen tientallen bedrijven. Vooral chemie 
en petrochemie, gedomineerd door Europa’s 
grootste raffinaderijen.  
 

De Nieuwe Maas met de indrukwekkende 
skyline van Rotterdam 
We varen door en zien rechtuit in noordelijke 
richting Vlaardingen. Daar vloeien de Oude- en 
de Nieuwe Maas samen en gaan westwaarts 
verder als het Scheur tot de Maeslantkering 
en vanaf daar als de Nieuwe Waterweg die het 
water bij Hoek van Holland naar de Noordzee 
brengt. Wij gaan stuurboord uit de Nieuwe 
Maas op richting Rotterdam, over bakboord 
ligt aan de noordkant Vlaardingen en even 
verderop zien we aan de linkeroever, half in 
het water het Delta Hotel.

Inmiddels is het lunchtijd en komt ook 
de inwendige mens aan bod. Voor op 
het eerste dek komt zowaar een rijkelijk 
gesorteerd lunchbuffet met kroket uit de vloer 

omhoogrijzen, waarvan volop wordt genoten. 

Skyline Rotterdam

 
Ondertussen komen ook de ‘oude’ 
Rotterdamse havens in beeld. Als we aan de 
rechterkant de Eemhaven zijn gepasseerd, 
zien we de onderzeebootloods, restant 
van de eens vermaarde RDM-werf, nu een 
evenementen complex van Ahoy-Rotterdam. 
We varen langs de bekende Waalhaven 
en aan de overkant zien we de toegang tot 
Delfshaven. Vervolgens kruisen we de oudste 
tunnel van Nederland, de Maastunnel, die in 
Rotterdam noord en zuid met elkaar verbindt, 
met aan weerszijden de monumentale toegang 
voor fietsers en voetgangers met de bekende 
lange roltrappen. Aan de linkeroever staat de 
nu 185 meter hoge Euromast in het Park, die 
ter gelegenheid van de eerste Floriade 1960 
is gebouwd en later tot zijn huidige hoogte is 
verlengd. Rechts passeren we de Maashaven, 
waar de ‘ss Rotterdam’ zijn laatste bestemming 
heeft gevonden als attractie- en hotelschip. We 
varen door langs Katendrecht, de Rijnhaven 
en de ‘Kop van Zuid’, waarop onder meer het 
prachtige gebouw van ‘Hotel New York’, de 
‘Port of Rotterdam’, Cruise Terminal Rotterdam 
en diverse prominente woontorens, zoals de 
Maastoren. Aan het Wilhelminaplein staan 
de Rechtbank Rotterdam, het nieuwe Luxor 
Theater en het KPN-hoofdkantoor, ook een 
project van BAM. 

We varen al richting de Erasmusbrug, ook wel 
de Zwaan genoemd. Maar eerst kijken we nog 
naar de overkant, waar aan de voet van de 
brug aan het Willemsplein het hoogste gebouw 
van Nederland, de Zalmhaventoren staat, een 
woontoren van 215 meter hoog, gebouwd door 
BAM en in 2022 opgeleverd. We varen verder 
onder de Erasmusbrug door en houden links 
aan om het Noordereiland heen. Links komt 
de Leuvehaven met het Maritiem Museum uit 
in de Nieuwe Maas. Verderop passeren we de 
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Willemsbrug die de Maasboulevard verbindt 
met het Noordereiland. Vandaar kan je via de 
Koninginnebrug naar het vaste land richting 
de wijk Feijenoord. De ernaast liggende 
Koningshavenbrug, beter bekend als ‘De Hef’ 
is niet meer in gebruik. Het is nu industrieel 
erfgoed. Na een ruime bocht naar rechts en 
een volgende bocht naar links zien we ook het 
stadion van FC Feyenoord. Verder door de 
bocht komen beide ‘Van Brienenoordbruggen’ 
in zicht, met 250.000 voertuigen per dag 
de drukste brug van het land. Links voor 
de bruggen liggen half in het water de 
hoofdkantoren van ‘Van Oord Dredging’, wel 
bekend bij onze oud HAM’mers. Even verder 
stroomt de Hollandsche IJssel in de Nieuwe 
Maas. Daar zien we een paar honderd meter 
verder aan de linker oever zowaar een replica 
van de ‘Ark van Noach’, maar dieren waren 
er niet te zien, afgezien van enkele vogels en 
wellicht wat vissen. Het landschap wordt nu 
afwisselend industrie, bewoning en groen. De 
zon is inmiddels volop aanwezig. 
 

 
Natuureiland Sophiapolder
 
De Noord 
We komen nu bij de driesprong, waar de 
Lek in de Nieuwe Maas stroomt, die op 
haar beurt naar rechts afbuigt en overgaat 
in de Noord. We varen langs Alblasserdam 
links met leegstaande fabriekshallen en 
Ridderkerk rechts met woningen, groen en de 
Crezéepolder als natuurgebied. We passeren 
de brug over de Noord bij Hendrik Ido Ambacht. 
Hier splitst de Noord zic Wij nemen de rechter 
tak, de Rietbaan, waar we goed zicht hebben 
op het Natuureiland Sophiapolder. De beide 
stromen voegen zich weer samen ter hoogte 
van Papendrecht. We varen nu langs Dordrecht 
aan de linkerzijde. Een mooi stadsgezicht met 
de scheefstaande Onze-Lieve-Vrouwekerk aan 
de Pottenkade, uitkomend op de Leuvehaven 

met zijn vele binnenvaarschepen. We varen 
onder de spoor- en verkeersbrug door en na 
enkele kilometers draaien we de Dordtsche 
Kil op, weer terug naar het steiger in Lage 
Zwaluwe, stipt om 16.00 uur. Het was een fijne 
dag met een prima verzorging, mooi weer en 
vele indrukken rijker. 
Verslaggevers Frans de Weerdt en Frits Prinse

Frans van der Weerdt woont samen met 
Margot in Breda, als ‘samengesteld’ gezin. Op 
de HTS in Amsterdam volgde hij de opleiding 
Mechanische Technologie. Vanaf 1981 werkte 
hij bij Tebodin als consultant Veiligheid en 
Arbeidsomstandigheden. Jaren gedetacheerd 
bij de Raad van Bestuur van HBG/BAM voor 
ondersteunende advisering. In 2004 ging hij met 
pensioen maar werkte hij nog 10 jaar als adviseur 
op projectbasis, waaronder diverse projecten 
in het Midden-Oosten, een mooie periode. 
Als hobby’s zeilde hij, ook op de nu bezochte 
rivieren. Voor het bewegen blijft hij roeien.

Frits Prinse woont samen met Ineke in 
Groningen, al 38 jaar als ‘samengesteld’ 
gezin. Toen wonend in Den Haag volgde 
hij een lang opleidingstraject, na de LTS en 
avond HTS nog de TU Delft Werktuigbouw. 
In 1972 begonnen bij Tebodin, uitgezonden 
naar Zuid Afrika voor het opzetten van een 
nieuwe vestiging. Gewerkt aan grote haven- 
en industriële projecten. Later betrokken bij de 
nieuwe vestiging in Spijkenisse. Veel projecten 
in het buitenland waaronder Oman, Verenigde 
Emiraten, New Delhi India. In 2008 gestopt 
met werken en hij vindt nu tijd voor reizen, 
fotografie en om bij speciale gelegenheden 
de daarbij passende muziek te verzorgen.
De beide heren kennen elkaar goed uit hun 
gezamenlijke tijd in het Midden-Oosten.

Het verhaal is een samenvatting van hun zeer 
uitgebreide verslag, dat jullie kunnen lezen 
op onze website: bam-gepensioneerden – 
Activiteiten / Archief / 2025 / donderdag 10 april 
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De Activiteitencommissie

Ik ging 15 mei vrolijk met bloemstuk en 
vragenlijst op weg naar Woonzorgcentrum 
Bosch en Duin aan de Scheveningsweg 
76 in Den Haag, Een fors gebouw. Het 
woonzorgcentrum heeft binnen een huiselijke 
sfeer, een binnentuin, een restaurant en 
een activiteitenruimte. De gezellige Frederik 
Hendriklaan en Keizerstraat zijn dicht in de 
buurt. Alie woont er op een kleinschalige 
afdeling met acht medebewoners, allemaal 
met een eigen kamer en eigen sanitair. 

Net toen ik belde was mevrouw beneden actief 
met medebewoners. Zij begroette mij met 
een grote glimlach, vast ook door het groen 
en oranje bloemstuk dat ik haar gaf. Er was 
alle ruimte voor een gesprek en vragen staat 
vrij. We hadden meteen afgesproken te gaan 
voor Alie en Niek, maar in de praktijk bleek dat 
anders te gaan, zoals je zult zien.

Hoe gaat het met u? 
“Ik mag niet klagen. Ik ben bijna honderd 
jaar, maar dat weet u. Ik kan niet meer lopen, 
maar benen zitten onder tafel. Die zie je niet 
en gelukkig is alles boven tafel nog goed. Ja, 
mijn ogen worden slecht, maar met een goede 
leeslamp kan ik nog wel wat lezen. Maar ik 
krijg mijn kranten niet uit en weet u, ik ben zo 
nieuwsgierig Ook heb ik altijd veel aan sport 
gedaan, hardrijden op de schaats en in de 
zomer atletiek.” 

U praat zo enthousiast over het sporten in 
uw jeugd, in de oorlogsjaren, maar deed 
u ook mee aan wedstrijden? “Dat kon toen 
niet, het was alleen training. Ik woonde bij een 
bekend hardrijder in huis. Auto’s waren er niet, 

die Duitsers hadden alles gestolen. Dus met 
de tram op weg, vaak lang wachten. Om warm 
te blijven waren we met die grote mannen 
tikkertje aan het spelen. Leuk he.” 

Zullen wij bij het begin beginnen? Waar in 
1925 bent u geboren, gezin en zo meer? 
“Mijn ouders, Simon Verfaille en Marie Smit, 
zijn allebei van Wieringen. Mijn vader was 
beurtschipper, van vader op zoon, u weet wel. 
Ik ben dus een schippersdochter. Die foto daar 
is ervan gemaakt, misschien een of twee jaar 
voor mijn geboorte. Op de kajuit mijn broer en 

Niek Jonkman

Op 1 juni 2025 was mevrouw Suurmond jarig. Ze werd toen 100 jaar. 
De afspraak maken voor een gesprek vóór deze hoogtijdag liep al 
makkelijk en luchtig, met de spontane reactie “Ja graag, leuk als u 
langskomt” Op mijn vraag of bloemen op prijs gesteld worden, zei ze: 
“Ja natuurlijk zijn die welkom, maar dan wel GROEN en ORANJE”.

Alida Marie Suurmond-Verfaille 100 jaar
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zus en naast elkaar mijn vader en moeder, en 
de knecht. Waar ben ik dus geboren?” 
Vader was modern en liet een motorschip 
bouwen om zand en grind te gaan leveren aan 
de bouwers van de Afsluitdijk (1927-1932), de 
Marie van Wieringen. Met het hele gezin aan 
boord voeren wij van de baggermolen in de 
buurt van Nijmegen naar de Afsluitdijk. Grind 
en zand, daar zit muziek in, zei vader. Een 
heerlijke tijd voor mij was het tot mijn 7e jaar, 
toen moest ik aan de wal.”

Hoe ging dat, aan de wal?
“Ik was zeven jaar, ging naar de Prins 
Hendrikschool in Vreeswijk, ook het Internaat 
voor schipperskinderen. Mijn broertje en 
zusje waren er al. Vaak zag ik mijn ouders 
wekenlang niet. Op kostschool werden we 
streng en duidelijk opgevoed, andere koek 
dan nu. Zes dagen school, om half zeven op, 
na het ontbijt om vijf voor acht allemaal in een 
rij opstellen in de gang voor de inspectie door 
directeur Hazelaar. Het was er gezellig met 
elkaar en je kreeg een goede opleiding, tot en 
met het voortgezet onderwijs. Tot mijn 17e, 
toen was het 1942 en volop oorlog.”

De oorlogstijd, vertelt u daar eens wat 
over?
“Een vreselijke tijd, ik heb er na de oorlog 
echt van moeten bijkomen. Gelukkig was 
het na de bevrijding een mooie zomer en 
kon ik eindelijk weer zwemmen. Kortgeleden 
bracht Simon, de zoon van mijn broer Piet, 
mij een van de kogels waarmee de Marie van 
Wieringen, liggend bij de sluis in Kolhorn (ten 
oosten van Schagen in Noord Holland), door 
de Duitsers beschoten is. We werden echt 
bijna geraakt, bang dat ik was! Wij hebben 
het overleefd. Een wonder. Geluk moet je 

hebben, ja toch. Het geluk van een leven aan 
de wal kwam toen vader in 1950 het schip 
verkocht en wij een mooi thuis kregen in 
Hippolytushoef op Wieringen. Ik heb na 1945 
een paar jaar gewerkt op een laboratorium. 
We zochten naar een oplossing tegen de 
‘bladrolziekte’. Vanaf 1911 een plaag voor de 
aardappelboeren. Mooi werk, zeker omdat 
er onder de microscoop van die prachtige 
vuurrode patronen te zien waren, maar dan 
was de aardappel wel ziek.” 

We zijn nu ergens in 1950. Toen en daarna 
gebeurde er veel in uw leven, vertel eens.
“Het moet 1950 geweest zijn. Ik was 25 jaar, 
niet zo jong meer, maar niet erg. Ik had een 
heerlijke tijd met veel sporten en die Vrijheid! 
Mijn zusje was al getrouwd en we vierden vaak 
samen feestjes. Ik ontmoette daar een neef 
van haar man, Willem Jacobus Suurmond, 
geboren in 1919 en overleden in 2011.
 
Wim was weg- en waterbouwkundig ingenieur 
en op verlof uit Indië. Wim is na zijn afstuderen 
begonnen bij Rijkswaterstaat en daarna in 
Indië gaan werken voor Volker Aanneming 
Maatschappij (VAM). Wim moest snel weer 
terug, er was heel veel te doen die tijd. 
Soekarno was de leider van de republiek, 
het onrustige Indië. Het verkrijgen van een 
vergunning om er naartoe te gaan duurde 
ons(te) lang. Wij zijn toen snel getrouwd. Wim 
zat daar in Djakarta en ik hier bij mijn ouders in 
Hippolytushoef. Trouwen met de handschoen, 
zo heette dat. 

Toen ik de vergunning kreeg en in 1951 naar 
mijn man kon reizen, zei mijn vader “Kind, je 
gaat toch wel met de boot, dan zie je wat van 
de wereld”. En ja, als een prinses, 1e klas, 
met het vlaggenschip van de Maatschappij 
Nederland naar Djakarta.  

Het schippersinternaat Prins Hendrik in Vreeswijk
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Wim en ik kregen daar een nieuwbouwhuisje. 
De directeur van VAM, mijnheer Dijkstra, ging 
terug naar Nederland. Wim volgde hem op en 
daar hoorde het echt Indische huis bij, beter 
bestand tegen de hitte, maar heet bleef het. 
Werken voor en door vrouwen was toen niet 
gebruikelijk. Ik leerde wel de taal, het nieuwe 
Nederlands na de spellingshervorming. 

Het leven en werken werd vanaf 1955 steeds 
gevaarlijker. Begin 1956 was ik in verwachting 
van onze eerste. Wij waren er pas vijf jaar en 
er was nog zoveel te doen! 
 
Wanneer en hoe zijn jullie teruggekomen in 
Nederland?
“Het werd echt gevaarlijk onrustig, zo snel 
mogelijk weg dus. 
Ik had geluk, in december1957 kon ik mee 
met de Captain Cook, samen met zoon Henk 
(geboren september 1957). Hij was nog geen 
half jaar oud. Vier weken aan boord, bij mooi 

weer spelen op het bovendek. Baby’s en kleine 
kinderen zijn nooit zeeziek, maar hij jammer 
genoeg wel.
Wim moest blijven om werk af te maken. Hij 
bleef nog acht maanden en eind 1958 kwam 
hij thuis. We konden tijdelijk bij mijn ouders 
inwonen. Wim was helemaal niet fit en moest 
echt bijkomen van de barre omstandigheden 
en vooral van de vijandigheid tegen ons 
Nederlanders.” 

Hoe is het na 1958 met het gezin Suurmond 
en het werk van Wim gegaan?
“We zijn gaan wonen in Leidschendam. In 
april 1971 is dochter Marijke geboren. Wim 
heeft vast weer projecten in het buitenland 
gekregen. Ja, natuurlijk bij Interbeton, maar 
waar hij na zijn VAM-tijd nog meer gewerkt 
heeft, daar moet ik echt goed over nadenken. 
Als collega bij Interbeton herinner ik mij de 
heer Scheffer en Nico Dirkzwager, zo rond 
1975. In november1978 is Wim met pensioen 
gegaan en zijn wij heerlijk buiten gaan wonen 
in Zeist.”

Afscheid 
Alie kijkt uit naar de komst van Burgemeester 
Jan van Zanen op haar verjaardag. Ze wil met 
hem graag een gesprek voeren. Ik kijk terug 
op een prachtige ontmoeting en dank Alie heel 
hartelijk voor het gesprek.  
 
 
Niek Jonkman 

Captain Cook
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Onze voorjaarsbijeenkomst in Amersfoort
De dag begon in Leerhotel 
‘Het Klooster’, sinds 
1999 een leeromgeving 
waar studenten een MBO 
horeca-vakopleiding 
volgen. Het Klooster werd 
gebouwd in 1952 voor de 
Orde van de Kruisheren. 
In dit prachtige, 

monumentale gebouw werd iedereen door 
enthousiaste studenten verwelkomt met 
koffie en een smakelijke petit-four. Vanuit het 
gebouw kijk je uit op een mooie binnentuin 
en in de gang hangen afbeeldingen van de 
kazuifels die de priesters in vroeger tijden bij 
bepaalde gelegenheden droegen. 

Voorafgaande aan de Voorjaarsbijeenkomst 
vond de Algemene Ledenvergadering (ALV) 
plaats in de nu ‘ontheiligde’ kerkzaal. Over 
de ALV lezen jullie elders in dit blad, dus 
dat officiële gedeelte sla ik over. Wel is 
vermeldenswaard dat het een bijzonder vlot 
verlopen vergadering werd.

 
Na de ALV en het voortreffelijk verzorgde 
lunchbuffet, wederom met vriendelijke 
studenten, stonden er twee bussen klaar om 
ons naar het Stadhuisplein te brengen. Een 
goed idee van de organisatie om ons centraal 
te laten vervoeren. Met een korte wandeling 
liepen we naar het plein voor de Onze Lieve 
Vrouwetoren, ook wel Lange Jan genoemd, in 
het centrum van Amersfoort. 

Deze toren is het kadastrale nulpunt van 
Nederland en de derde hoogste kerktoren van 
ons land. Dat komt mede doordat de haan 
op zo’n hoge staak staat. Van de kerk, die bij 
deze toren stond, is niets meer over. Na de 
Reformatie in 1579 werd het gebouw onder 
andere gebruikt als munitieopslag. In 1787 
ontplofte het opgeslagen buskruit, waarbij 
de kerk volledig instortte. Recentelijk zijn 
in de bestrating van het plein de contouren 
aangebracht van de muren en zuilen. 
Archeologisch onderzoek ter plaatse bracht 
deze informatie verder boven water. 

Bij de toren, met zijn 17-eeuwse Hemony 
carillon, werd de groep in tweeën gedeeld. De 
wandelaars werden op sleeptouw genomen 
door stadsgidsen en de andere groep werd 
in de boot meegenomen. Ik zat in de laatste 
groep. Met twee elektrische boten werd er door 
de grachten van Amersfoort gevaren. Zowel de 
gidsen als de stuurmannen zijn vrijwilligers. 

Mij viel op, dat ze zo boeiend konden vertellen 
over hun stad. Zoals het verhaal dat vanaf 
circa 1450 Amersfoort een bedevaartsoord 
werd voor pelgrims vanwege het Mirakel 
van Amersfoort. In 1444 kwam een door een 

Nico van der Kleij
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beginnende novice in de gracht gegooid 
pijpaarden Mariabeeldje steeds weer 
tevoorschijn. In drie visioenen krijgt een 
dienstmaagd van Maria de opdracht het 
beeldje uit de gracht te halen. Op kerstnacht 
hakt ze het beeldje uit het ijs. Thuis steekt ze 
een kaars aan en bidt tot Maria en het kaarsje 
blijft maar branden. Haar biechtvader zet het 
Mariabeeldje in de kapel. Al snel komen er 
mensen op af en starten de wonderen. Zo 
vinden spontane genezingen plaats en komen 
kinderen bij van de verdrinkingsdood. Een in 
de kade ingemetseld beeldje geeft de plek aan 
waar het Mariabeeldje in de gracht uit het ijs 
zou zijn gehakt.

Het centrum 
van Amersfoort 
heeft twee 
grachtengordels, 
die in vroeger jaren 
de stad moesten 
verdedigen tegen 
de Bisschop van 
Utrecht. Het water 
voor deze grachten 
werd aangevoerd 
door de rivier de 
Eem, uitmondend 
in de Zuiderzee. 
Ook de Hertog van Gelre was in het verleden 
een vervelende lastpak voor de stad. Andere 
vijandige groepen zochten de stad op om te 
proberen haar rijkdommen te roven.

Een grachtengordel bestond toentertijd uit een 
gracht, dan een muur en daarachter weer een 
gracht. Beide dubbele grachten zijn allang 
gedempt en omgebouwd tot verharde wegen. 
De binnenste grachtengordel verloor zijn functie 
nadat de buitenste verdedigingslinie was, 
gebouwd. Deze muren werden afgebroken 
en de stenen gebruikt om er huizen mee te 
bouwen op de funderingen van de oude muur. 

De straat langs deze woningen heet 
toepasselijk de Muurhuizen. De woningen 
zijn net zo diep als de muur zelf was, meestal 
zo’n zes tot maximaal negen meter op diverse 
plekken. Om die ondiepte te compenseren, 
hebben sommige huizen uitgebouwde 
gevels. We varen langs huize Bollenburg 
aan de Muurhuizen 19, een witgepleisterd 
monumentaal pand en het geboortehuis van 
Raadpensionaris Johan van Oldenbarnevelt, 
die er ook een groot deel van zijn jeugd 
heeft doorgebracht. Leuk en bijzonder om 
de stad vanaf het water te bekijken. Terug bij 
de Onze Lieve Vrouwetoren werden we luid 
begroet door een opgewonden slechtvalk, 
schreeuwend om haar drie jongen in de toren 
te beschermen.

Daarna volgde ónze 
wandeltocht met een 
stadsgids, die 
gepassioneerd kon 
vertellen over zijn 
stad. Het ging over de 
geschiedenis van de stad 
maar zeker ook over de 
huidige tijd.

Langs kerkgebouwen 
die om de toren zijn 
gebouwd, zodat je er 
in de kerk omheen 
kunt lopen. Er staan 
‘moderne’ gebouwen 
tussen pittoreske oude woningen. Vaak zit er 
een gemeentelijke dienst in om het aanzicht 
van de stad origineel te houden, Een bezoek 
aan deze binnenstad met vaak middeleeuwse 
bebouwing is zeer de moeite waard.



De Grote Spui met de Spuisluis zorgde ervoor 
dat het waterpeil in de grachten bij eb en 
vloed van de Zuiderzee onder controle bleef. 
De begroeiing in deze spuigracht is uniek en 
heeft een beschermde status. Tenslotte, niet 
te missen, kwamen we aan bij de bekende 
Koppelpoort. 

Deze poort is een gecombineerde toegang 
voor water- en landverkeer, genoemd naar de 
Koppel, het daarachterliggende terrein. Beide 
poorten gingen vroeger bij zonsondergang 
dicht. In de waterpoort hangt een nog 
werkende houten constructie, die de poort kan 
laten zakken en ophalen. Uit de gevangenis, 
net buiten de poort, werden gevangenen in 
de tredmolens gezet. In het rad, lopend als 
cavia’s, moesten ze het zware houten schot 
via vernuftige katrollen in beweging zien te 
krijgen, omhoog of omlaag. Vandaar de naam 
raddraaiers, een beladen woord.

Na het varen en het wandelen was er nog tijd 
voor wat eigen vertier of terrasbezoek met 
een klein zonnetje erbij. Weer terug naar het 
stadhuisplein, waar de bussen al klaar stonden 
om ons terug te brengen naar het Leerhotel 
voor het afsluitende diner.

Daar kregen we een heerlijke maaltijd 
voorgeschoteld met nog een tiramisutoetje en 
koffie na. Alles werd aan tafel uitgeserveerd, 
dus geen buffetgeloop. Wel weer met een 
allervriendelijkste bediening van de horeca-
studenten die er zichtbaar plezier in hadden. 
Rond 19.30 uur keerde iedereen huiswaarts. 
De files waren inmiddels opgelost.  

Dank aan de Activiteitencommissie voor deze 
wederom perfect georganiseerde dag.

Nico van der Kleij in samenwerking met  
Cor Cornelisse

 
Nico heeft zich na de HAVO via allerlei studies 
bekwaamd in de automatiseringswereld. 
Bij BAM was hij werkzaam als overall 
IT-deskundige en deed hij het applicatiebeheer 
voor BAM Infra vanuit Gouda en op het eind 
vanuit Bunnik voor BAM Nederland.
Hij woont in Breda en is getrouwd met Jos. Ze 
hebben twee zonen en twee kleinzonen. Nico 
is sinds augustus 2023 met pensioen.
Zijn tijd besteed hij nu o.a. aan de sport 
Badminton en sinds kort volgt hij een cursus: 
werken met glas in lood.

Speciaal dank aan Mariëtte Lobach die al 
onze gasten ontving en voorzag van munten, 
hun dagprogramma en, niet onbelangrijk, een 
kaartje met hun dinerkeuze!

De Activiteitencommissie

Ik was de klos, een stoeptegel  
lag los!

Mijn gemeente houdt 
van groene straten. Maar 
bomen worden groot 
en de stoep beweegt 
vaak niet mee met de 
wortelgroei. De foto laat 
ongeveer zien hoe dat 
eruit gaat zien. Zo kan het 
gebeuren, dat rondom 
oude bomen de stoepen  
omhoogkomen.

Het gebeurde in de winter. Ik had te voet 
boodschappen gedaan en was op weg naar 
huis. Het was zo rond half één en er liepen 
veel jongeren van school richting Albert Heijn. 
Voor de nodige lunch of snoeperijen. Om ze 
te ontwijken, lette ik even niet op. En hupla, 
ik ging onderuit over een omhooggekomen 
stoeptegel! De jongeren waren zo attent om 
mij overeind te helpen.

26
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Normaal, als je op jongere leeftijd valt, op je 
heup of schouder, sta je weer op en loop je 
zonder problemen door. Maar als je wat ouder 
bent, is dat niet meer zo vanzelfsprekend. 
Ik kreeg een wat pijnlijke schouder, want 
daarmee had ik mijn val proberen te breken. 
En dacht nog: zal morgen wel weer over zijn.
Maar het ging niet over. De gekneusde arm 
bleef pijn doen.

Ook de huisarts kon me niet helpen en stuurde 
me door naar de fysiotherapeut. Het leken 
wel de symptomen van een tennisarm. Daar, 
met wat massages en oefeningen, ging het 
langzamerhand wat beter. Maar de genezing 
ging niet vlot. Uiteindelijk, na ruim driekwart 
jaar, leek het vrijwel genezen. Ik schrijf dit 
om aan te geven dat, als je al ouder wordt, 
je niet meer die stoere bink blijft van vroeger. 
Ikzelf ben net in de 80. Je lichaam reageert en 
herstelt veel trager. 

En een groene stad met weinig onderhoud laat 
soms een ravage zien aan tegels die omhoog 
willen. En de stoepen blijven niet vlak liggen. 
Het kan natuurlijk ook komen door parkerende 
(vracht)auto’s. Met onze oudere ogen zien we 
dat ook niet meer zo goed.

De gemeente heb ik die opstaande tegels 
gemeld. En binnen een week waren ze wat 
rechtgetrokken. Maar bij bomen verderop 
gebeurde er niets. Mogelijk verwachten ze 
dat die oude bomen toch op niet al te lange 
termijn ziek worden en moeten worden gekapt. 
Alle stoepen kunnen dan meteen worden 
vernieuwd en de nieuwe boompjes, die er dan 
voor terugkomen, geven de eerste tijd vast 
geen problemen meer.

Tuinman 

Gast aan het werk 
Een bevriende arts kwam 
hier werken. Hij wilde een 
verjaarscadeau maken 
voor zijn kleinzoon. Het 
moest een plantenbak 
worden, zoals die in het 
tuincentrum lagen, maar 
goedkoper. Dat moest hij 
kunnen. Zo kwam  
hij hier met zijn vrachtje 
hout voorrijden.

Samen brachten wij dat achterom, daar liet ik 
hem in de werkplaats. De afkortzaag moest 
even worden voorgedaan. Ik vroeg hem zijn 
dikke shawl uit te doen. Geen probleem, hij 
was willig en begreep de vraag. De volgende 
dag moest ik de vraag nog een keer herhalen, 
onmiddellijk uitgevoerd. De derde dag belde 
hij mij op en sprak in, of “hij zijn shawl soms bij 
ons had laten liggen”? Dat bleek zo te zijn, ik 
bracht die op de fiets bij hem thuis, hier vlakbij. 
Die had ik toch zelf kunnen komen halen? Ja, 
dat had een gepensioneerd vaatchirurg ook 
wel gekund. 

TIMMERMAN

Frans Elion alias 
TIMMERMAN
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Het vorige gesprek met Wim stond in 2017 
in BAM-formatie. Hij was toen 91. Sommige 
dingen in zijn leven zijn sindsdien veranderd, 
maar veel ook niet. Ondanks wat extra 
lichamelijke belemmeringen - afnemend 
gezichtsvermogen, de benen die niet meer 
echt willen - redt Wim zichzelf nog steeds 
prima in zijn ruime flat in het Benoordenhout 
in Den Haag. Hij is inmiddels 99 ¾ jaar en nog 
steeds ‘cool & in control’. Alleen zelf rijden, 
en daarmee het wekelijkse bezoek aan een 
museum voor moderne kunst, zijn helaas 
afgevallen. 

In het vorige interview kwam al zijn carrière 
aan bod. Op zijn zelfgemaakte website  
www.willemsemeins.nl staan (onder 
andere) de data uit zijn leven: 1925 geboren 
in Den Helder, 1944 eindexamen HBS Den 
Haag, 1944-1945 onderduiken en werkkamp 
Duitsland, 1945-1951 TH te Delft: studie civiel 
ingenieur, 1951-1953 Rijksgebouwendienst 
Den Haag, 1952 getrouwd met Willemina 
Woordes uit Winterswijk, 1953-1967 
Hoogovens IJmuiden, 1967-
1974 Heidemij Arnhem, 
1974-1988 Tebodin Den 
Haag/HBG, 1988 tot heden 
VUT en pensioen.

Thuis houdt hij zijn lichaam fit met 
iedere ochtend minimaal een half uur 
fitnessoefeningen, voor een deel zelfs 
al in bed; en hij traint zijn geest door de 
ontwikkelingen in de wereld op de voet te 
volgen. Dat laatste doet hij via het nieuws 
op tv, maar ook als vanzelfsprekend met 
digitale hulpmiddelen als een tablet. Om in 
het appartement te bewegen, gebruikt hij een 
lichte rolstoel, van waaruit hij zichzelf snel en 
makkelijk naar zijn gemakkelijke fauteuil tilt en 
terug. Dus koffiezetten voor het bezoek, geen 
enkel probleem. 

Maar in zijn eentje de deur uit gaan is vanwege 
de ogen lastig geworden. Een aantal keer in 
de week doet hij op de scootmobiel nog wel 
zelf de boodschappen, samen met een hulp. 
Een van zijn vier kinderen, een dochter die in 
Den Haag woont, geeft hem support als hij dat 
nodig vindt. 

Ik vraag hem of we zullen praten over zijn 
100ste verjaardag op 21 augustus binnenkort, 
en het verstrijken van de tijd. Hoeft niet per se, 
aldus Wim. “Het betekent vooral dat je steeds 
meer mensen in je leven kwijtraakt, dat is wel 
moeilijk. Vroeger nodigde ik met mijn verjaardag 

Heike Slingerland

Voor BAM-formatie 1-25 mocht ik een kort stukje schrijven over mijn 
vader Hans Slingerland, bevlogen Tebodin pionier, die vorig jaar 
in september overleed. Naderhand kreeg ik één mail van een oud-
collega van hem bij Tebodin in Den Haag, Wim Semeins. Zo kwam 
het contact tot stand en ook het idee om de kennismaking met de 
lezers van de BAM-formatie te vernieuwen.

Gesprek met Wim Semeins, bijna 100
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allemaal kennissen en familie uit, die zijn er nu 
niet meer. De dagelijkse ervaring is daardoor 
dat je heel veel alleen bent. Dus: je moet je 
geest zelf bezighouden.” “Maar doodgaan is 
toch vooral een probleem voor de anderen, zelf 
heb je er dan geen last meer van.”

Plannen voor de grote verjaardag heeft hij 
niet: “Ik laat het op me afkomen. Ik vier het 
hier thuis en zie wel wie er komt.” Hij gaat er 
wel voor zorgen dat er iets lekkers te eten en 
te drinken in huis is. Zelf is hij geen grote eter 
meer: “Eten vind ik niet meer zo interessant, 
ik kan ook makkelijk met minder. Maar als het 
heel lekker is kan ik er best nog van genieten.” 

Over zijn vroege jeugd en het gezinsleven 
thuis heeft Wim niet veel te vertellen. “Een 
doodnormale jeugd, niets bijzonders.” Vader, 
moeder en een zus van twee jaar jonger. 
Wel in een gezin waarin veel voorouders al 
artistiek talent hadden: een overgrootvader 
(kunstschilder), een grootvader (huisschilder) 
en zijn eigen vader die in zijn vrije tijd ook 

schilderde. “In 
de oorlog had 
je alleen maar 
de school, alle 
verenigingen 
hielden ermee 
op. Niet zo 
bevorderlijk voor 
je ontwikkeling  
als kind, dat 
vele alleenzijn 
stempelt je wel. 

Maar die ellende die de jeugd nu heeft, online 
pesten bijvoorbeeld, dat had je toen natuurlijk 
nog niet.” 
 
Als kind tekende en schilderde Wim heel 
graag en na de HBS wilde hij wel naar de 
kunstacademie. Maar zijn vader die bij 
Rijkswaterstaat werkte, eerst aan de bouw van 
de Afsluitdijk en later in Den Haag, stuurde 
hem naar de TU om een technisch vak te leren. 

Na afloop van zijn beroepsleven heeft Wim 
zich weer helemaal op het schilderen gestort, 
waar hij erg goed in is. Zijn woonkamer en 
atelier in een zijkamer staan vol met doeken: 
landschappen, (zelf-)portretten en composities 
in een surrealistische stijl die soms doet 
denken aan René Margritte. Door de loop 
van het gesprek vergeet ik te vragen naar 
die stijlvoorkeur en hoe hij zijn onderwerpen 
heeft gekozen, gespreksstof voor een volgend 
bezoek dus.
 
Lezen en TV kijken vullen daarnaast een 
belangrijk deel van zijn dag. Vroeger keek hij 
graag naar films, bijvoorbeeld Italiaanse films 
als ‘La dolce vita’ en ‘Una giornata particolare’.
“Maar dat soort films worden nauwelijks 
nog uitgezonden. Ik kijk nu vaak naar 
praatprogramma’s. Trouwens, die enorme 
hoeveelheid reclame tussen de programma’s 
door op Nederlandse zenders, daar word je 
helemaal hoteldebotel van. Dan moet ik telkens 
weer naar iets anders zoeken, documentaires, 
iets over techniek of kunst. Dan zet ik maar 
weer een andere zender op, een Belgische of 
Franse zender met muziek of zo.” 

Ik vraag Wim of hij mensen in zijn leven heeft 
gehad die hem hebben beïnvloed of hebben 
gestimuleerd, bijvoorbeeld bij het maken van 
keuzes. “O, daar zou ik niet één persoon 
kunnen noemen. Je hebt natuurlijk je gezin. 
En ik heb ontzettend veel geleerd vanuit 
boeken. Filosofen vond ik wel interessant. 
Op het moment lees ik een boek waarin de 
taal als gereedschap voor het denken wordt 
beschreven. Taal is tenslotte wie we zijn. Ik 
was altijd al geïnteresseerd in hoe de wereld in 
elkaar zit en schrijf daarover ook op mijn site. 
De filosofie van Spinoza spreekt me erg aan, 
namelijk zijn idee dat het menselijk bestaan 
onderdeel is van een goddelijk plan en het 
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goede en volmaakte in zich heeft. Maar je 
moet er als mens wél voor kiezen.” 
 
Als ik hem vraag welke voor hem de 
belangrijkste periodes van zijn leven waren, 
professioneel of privé, noemt hij zijn studietijd. 
“Je leert een hoop mensen kennen, daar heb 
ik enorm veel plezier aan beleefd, ook in dat 
opzicht zeer leerzaam.” Professioneel was 
de periode bij Hoogovens/Tata Steel heel 
belangrijk. “Alle innovatie daar om het beste 
staal van de wereld te maken, daar ben ik - 
weliswaar als bouwkundige, maar toch - bij 
geweest. De raffinage van staal door middel 
van het Siemens-Martin-proces, de introductie 
van het oxystaalproces enzovoorts.” Daar 
begon zijn denkwijze zich ook te vormen rond 
het idee van het ‘praktisch volmaakte’, in dit 
geval van het product staal. 

Wim heeft een groot geloof in technologie als 
oplossingen voor de meeste problemen die de 
mensheid heeft, een utopische levensvisie. “Ik 
heb het idee dat de industriële en misschien 
ook wel digitale revolutie aan het afronden is.” 
In ieder geval van veel zaken uit de directe 
leefomgeving vindt hij dat ze uitontwikkeld 
zijn, zodat technische innovatie zich nu 
vooral moet gaan richten op onderhoud, 
kwaliteitsverbetering en duurzaamheid. En dus 
fundamenteel, het behoud van de wereld. Dat 
is dat zogenaamde ‘praktisch volmaakte’.
 
Omdat de overconsumptie en beslag op 
natuurlijke hulpbronnen niet eeuwig kan 

doorgaan, voorziet hij een omslag - uit 
noodzaak - in het denken en leven van 
mensen. “Zingeving voor mensen bestaat heel 
veel uit het vormgeven, het máken van spullen, 
maar als alles al af is en je alles al hebt, wat 
moet je dan?” “We moeten meer ascese* gaan 
betrachten en op een doelmatige en zinvolle 
manier gaan consumeren.”

Tot slot: hoe zou u zichzelf karakteriseren, wat 
zou een goede typering zijn? “Tsja, moeilijke 
vraag. Ik ben een zoekende, ik vind heel veel 
dingen interessant. Kunst bijvoorbeeld.” Met 
een lachje: “Ja, nu ik erover nadenk: ik zou 
best het eeuwige leven willen hebben, omdat 
ik heel erg nieuwsgierig ben wat er in de 
toekomst gaat gebeuren. En ik zou best nog 
wel allemaal musea willen bezoeken om meer 
kunst te zien en die ontwikkelingen mee te 
maken, altijd weer een beleving.”

* Ascese is een levensstijl, die zich kenmerkt 
door matiging en zelfbeheersing om daarmee 
reinheid en innerlijke groei te bereiken. 

 
Wilt u naar aanleiding van dit interview meer 
weten over Wim, kennismaken met zijn kunst 
en ideeën, of eens verder praten met hem, dat 
kan! Kijk op www.willemsemeins.nl, bel hem 
op (0683-448173) of stuur een mail  
(wsemeins@ziggo.nl).

Heike Slingerland
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Integratie
De wereld draait door, 
met of zonder Trump. 
En daarom ga ik ook 
gewoon naar de kapper. 
Niet te vaak natuurlijk, 
maar geregeld. Er staan 
vier gouden stoelen in de 
zaak. Ik kom daar sinds 

de Coronatijd, toen de 
prijzen van de vorige kapper 
plots omhooggingen en ik 

daarvoor ook nog van tevoren een afspraak 
zou moeten maken. Voor vijf minuten werk in 
de laagste tondeusestand, nr 3? 

De huidige kapper is een Irakees. Op de 
eerste stoel houdt hij zelf alles aan de gang 
en lacht daarbij. Vandaag moest ik wat langer 
wachten dan gewoonlijk, maar werd, als 
meestal, door de baas geknipt. Toen dat klaar 
was vroeg ik hem een papiertje voor een 
Nederlandse les. Ik schreef die voor hem op, 
en las hem voor wat ik schreef. 

“De eerste klant was een vrouw, een krullebol 
die met alle nodige gerei werd omgetoverd 
in drie talen, want zij had nog een begeleider 
ook, die door niemand kon worden verstaan. 
De tweede klant was een kaaskop, duidelijk 
verstaanbaar en met een eigen knipoog. De 
derde klant was een kale neet, waarschijnlijk 
een timmerman richting achtentachtig.” 

Mijn Nederlandse les werd door twee leerling-
kappers mee beluisterd. De tekst ervan werd 
na goedvinden in de kassalade gestopt. 

Toen werd er afgerekend, na een vrijwillige 
verhoging van 15 naar 18 Euro. De kassabon 
kreeg ik mee voor de boekhouding en ook met 
de naam van de kapper erop voor de volgende 
keer.

TIMMERMAN

Frans Elion alias 
TIMMERMAN

Is niet de kapsalon van Timmerman

Vereniging BAM Gepensioneerden

Voorlichtingsbijeenkomst 
Pensioenen

15 oktober 2025
Postillion Hotel Bunnik

Van 14.00 tot 16.30 uur
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 Actueel      

Een grote stap richting schonere lucht 
en stillere kades in hartje Amsterdam: de 
walstroominstallatie bij de Passenger Terminal 
Amsterdam (PTA) is operationeel. BAM Infra 
Nederland realiseerde dit project samen 
met PowerCon. Zee- en riviercruiseschepen 
kunnen nu aangemeerd hun motoren uitzetten 
en overstappen op duurzame stroom van het 
net. Dat betekent: minder uitstoot, minder 
geluid en een aangenamere leefomgeving 
voor bewoners en bezoekers van de stad.

De Paris Proof verduurzaming van 69 
woningen in Houten is voltooid. De woningen, 
die oorspronkelijk een gemiddeld energielabel 
D hadden, zijn verduurzaamd naar minimaal 
energielabel A+++ met als doel CO2-neutraal. 
Voor de bewoners betekent dit een laag 
energieverbruik en meer wooncomfort. Het is 
de eerste keer dat een institutionele belegger 
huurwoningen uit de jaren tachtig op deze 
schaal Paris Proof heeft gerenoveerd. 

BAM UK & Ireland is begonnen met de 
werkzaamheden om de toegankelijkheid van 
station Hither Green in Londen te verbeteren, 
waardoor reizen voor duizenden mensen elke 
dag gemakkelijker, sneller en inclusiever wordt. 
De belangrijkste bouwwerkzaamheden worden 
uitgevoerd door BAM namens Network Rail 
en de South East Alliance, na 28 miljoen pond 
subsidie van het Department for Transport.

TenneT gunt BAM Infra Nederland de 
civiele werkzaamheden voor de 380 
kV-hoogspanningsverbinding tussen Moerdijk 
en Tilburg, het oostelijke perceel van de 
nieuwe verbinding tussen Rilland en Tilburg. 
Dit is het eerste project binnen het meerjarige 
EU367-raamcontract, waarin BAM en TenneT 
samenwerken aan de uitbreiding van het 
Nederlandse hoogspanningsnet. 
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Personalia
 
Van 04-03-2025 tot 02-06-2025

Wij verwelkomen de  
nieuwe leden:

Ed en Marja Bosschert  
(Nelis Ruiter/Bam Proj.Support/
Infratechniek/Bam Reg.  
Wegen West) 
Wallenbergstraat 22
2131 TV Hoofddorp
06 20743001 (Ed)/ 06 22479539 
(Marja)

Brigitte Corsius
Lemsterland 15
2716 BT Zoetermeer
06 53866910

Evert Mussche (BAM Materieel)
Gemeenteweg 190    
7951 CT STAPHORST
06 53717141

Els Oosterlaken (HBG/BAM 
Nederland)
Heemraadstraat 126
2288 GX Rijswijk
06 54237525

Dhr. D.G. Roos (Bam Ubouw bv 
A’dam)
Kerkerinklaan 33
2071 RJ Santpoort-Noord
Tel.: 06-21992084

De volgende leden  
verhuisden naar:

Ita de Bruijn
Iepenlaan 21
4254 AZ Sleeuwijk

Leen en Corrie Coomans
Pioentulp 44
2182 AN Hillegom
06 10998599 (Leen) / 06 
57116329 (Corrie)

 
 

Dhr. en Mw. F. Doeleman
Woonzorgcentrum De Ingelanden
Afdeling 3B Woning 34, kamer 7 
en 8
3543 EB Utrecht

De volgende leden hebben  
hun lidmaatschap opgezegd:

Mw. E.E.M. Wagensveld-Meijer
Cloeckendaal 14
6715 JH Ede

Met leedwezen geven wij 
kennis van het overlijden van:

10-03-2025:
Mw. M. Uitenbogaart-Korink
P.C. Boutenssingel 18
2902 BH CAPELLE AD IJSSEL

11-03-2025:
Dhr. J. de Vries
Drakenstein 72
1083 XW Amsterdam

23-03-2025:
Dhr. A. Romijn
Prins Bernardstraat 49
2731 BE Benthuizen

30-03-2025:
Dhr. J. van den Heuvel
Raadhuislaan 2-306
4251 VS Werkendam

01-04-2025:
Mw. D. Grutters-van Leeuwen
Niek Engelschmanlaan 90
6532 CS Nijmegen

01-04-2025:
Mw. M. Wilke-Blees
Rijksstraatweg 46
3956 CR Leersum

07-05-2025:
Dhr. H.A. de Jager
P/a Hyacinthenstraat 39
2161 XN Lisse
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Informatieadres
Vereniging BAM Gepensioneerden
H.J. Nederhorststraat 1
2801 SC Gouda
Telefoon (0182) 59 04 05
E-mail vbg@bam.com

De vereniging is aangesloten bij de  
Koepel Gepensioneerden


